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| OSA
HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN

1 LUKU: KAUPUNGIN JOHTAMINEN

1 § Hallintosadnnon soveltaminen
Kangasalan kaupungin hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa sekd
padtdksenteko- ja kokousmenettelyssd noudatetaan tdman hallintoséddnndn
maadrayksid, ellei pakottavasta laista muuta johdu.

Kaupunkikonsernin toimintaa ohjataan konserniohjeella.
2 § Kaupungin johtamisjarjestelma

Kaupungin johtaminen perustuu hyvadn hallintoon, kaupunkistrategiaan,

talousarvioon ja -suunnitelmaan sek& muihin valtuuston p&datdksiin.

Valtuusto vastaa kaupungin toiminnasta ja taloudesta, kayttad kaupungin

padtdésvaltaa ja siirtéd toimivaltaansa hallintos&ddnndn madarayksilla.

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatdsten valmistelusta, taytantédnpanosta ja
laillisuuden valvonnasta. Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja
taloutta. Kaupunginhallitus vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja
omistajaohjauksesta sekd kaupungin henkildstdpolitikasta ja huolehtii kaupungin

sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestGmisesta.

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoaq,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kaupunginjohtaja vastaa asioiden valmistelusta

kaupunginhallituksen kasitelt&vaksi.
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3 § Kaupungin viestinta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin viestintdd ja tiedottamista kaupungin
toiminnasta. Kaupunginhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinndn ja tiedottamisen

periaatteista.

Palvelukeskukset ja strateginen johto vastaavat omaan tehtdva-

/toimialueeseensa kuuluvien asioiden tiedottamisesta.
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2 LUKU: TOIMIELINORGANISAATIO

Kangasalan kaupungin toimielinorganisaation muodostavat tadman luvun pykdlissé

kerrotut foimielimet

4 § Valtuusto

Valtuustossa on 51 valtuutetfua.

Valtuusto kayttad kunnan ylintd paatésvaltaa lainsdddéanndn ja tdman

hallintosddnndn asettamissa rajoissa.

5 § Kaupunginhallitus
Kaupunginhallituksessa on kymmenen (10) jGsentd.
J@senten tulee olla valtuutettuja ja vargjdsenten valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Valtuusto valitsee kahden vuoden toimikaudeksi kaupunginhallituksen jasenet ja

jokaiselle henkilbkohtaisen varajdsenen sekd nimedd jaseniksi valituista

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

6 § Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on viidestd kahdeksaan (5-8) jasentd.

J@senten ja varajésenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan j@senet ja jokaiselle henkilbkohtaisen

varajasenen sek& nimedd jéseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Tarkastuslautakunnan toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi.
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7 § Lautakunnat

Lautakuntia ovat:

sivistyslautakunta
hyvinvointilautakunta
elinympdristdlautakunta

viranomaislautakunta

Lautakunnissa on seitsemadn (7) jGsentd ja jokaisella jGsenelld henkilbkohtainen

varagjdsen.

Valtuusto valitsee lautakuntien j&senistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan jésenistd ja varajasenistd yli puolet tulee olla valtuutettuja tai

varavaltuutettuja. Lautakunnan puheenjohtajan tulee olla valtuutettu ja

varapuheenjohtajan valtuutettu tai varavaltuutettu.

Lautakuntien toimikausi on kaksi vuotta.

8 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnasta ja vaalitoimikunnista sdddet&dn

vaalilaissa.

9 § Vaikuttamistoimielimet

Kaupungissa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, jotka ovat

edustamansa véestéryhman vaikuttamis- ja kuulemiskanavia olematta kuntalain

30 §:ss5& tarkoitettuja kunnan toimielimid.

Kaupunginhallitus asettaa valtuustokausittain vaikuttamistoimielimet. Niiden

kokoonpanossa valtuustokauden aikana mahdollisesti tapahtuvien

henkildmuutoksien vuoksi fehtavistd padatdksista sekd vaikuttamiselimen

toiminnasta vastaa hyvinvointilautakunta.
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3 LUKU: HENKILOSTO-ELI PALVELUORGANISAATIO

10 § Henkilosto- eli palveluorganisaatio

Kangasalan kaupungin henkildsto- eli palveluorganisaatio muodostuu
strategisesta johdosta ja kahdesta palvelukeskuksesta:
- Sivistyskeskus

- Tekninen keskus

Palvelukeskukset jakautuvat palvelualueisiin ja palveluyksikdihin, jotka paattad

palvelukeskuksen johtaja.

Strateginen johto toimii kaupunginjohtajan johdolla. Strategisen johdon tehtavat
ovat henkildstépalvelut, kehittGmispalvelut, konserni- ja tukipalvelut,

talouspalvelut, tydeldma- ja kotouttamispalvelut ja viestintd.

Sivistyskeskus tuottaa monipuolisia varhaiskasvatus-, esiopetus-, opetus- ja
koulutus- sekd hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluja. Palveluilla edistetddn
kaupungin elinvoimaisuutta ja kaupunkilaisten hyvinvointia, mahdollisuuksia

virikkeiseen vapaa-aikaan, kulttuuriin ja monipuoliseen osallistavaan toimintaan.

Tekninen keskus

tuottaa hyvinvointia elinympdristdéa kehittdmalld. Tekninen keskus vastaa
maankdaytdn suunnittelusta, edistdd luonnon monimuotoisuuden, maisemien,
viintyis@n ja turvallisen ympdristdn sdilymistd ja kehittdmistd. Tekninen keskus vastaa
myos kaupungin kaduista ja yleisistd alueista, rakennuksista, vesihuollon yleisesta

kehitt@misestd, viranomaispalveluista sekd ateria- ja siivouspalveluista.

11 § Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja johtaa ja kehittdd kaupunginhallituksen alaisena kaupungin
hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kaupunginjohtaja vastaa asioiden

valmistelusta kaupunginhallituksen kdasiteltavaksi.
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Kaupunginjohtaja p&attad siltd osin kuin hallintos&&nndssa ei ole muuta maaratty:

strategisen johdon organisaatiosta, tehtdvien jaosta ja esihenkildistd;
palvelukeskusten johtagjien sijaisista;

palvelukeskusten vdlisestd tehtavajaosta ja tydvoiman kaytdstd sekd
strategisen johdon ja palvelukeskusten vdlisestd tehtGvdjaosta ja tydvoiman
kaytosta;

strategisin johdon osalta hallinfosddnndén 12 §:ss@ palvelukeskuksen johtajalle

kuuluvista tehtavistd.

Kaupunginjohtajan poissa ollessa tai ollessa estyneend hdnen sijaisenaan toimii

valtuuston toimikaudekseen madradma viranhaltija.

12 § Palvelukeskuksen johtaja

Kaupunginhallitus paattad palvelukeskuksen johtajat johtavista viranhaltijoista

sekd ndiden madraaikaisuudesta.

Palvelukeskuksen johtaja vastaa palvelukeskuksen toiminnasta sekd johtaaq,

kehittdd ja valvoo toimintaa kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja

lautakunnan alaisuudessa.

Palvelukeskuksen johtaja p&dattad siltd osin kuin hallinfos&dnndssa ei ole muuta

madratty:

1.
2.

palvelualueista, palveluyksikdistd ja niiden esihenkildistd sekd ndiden sijaisista
palvelukeskuksen sisdisestd tydvoiman kdytodstd ja henkildston sijoittumisesta
organisaatioon; sekd

valvoo talousarvion toteutumista palvelukeskuksen osalta.

13 § Palvelualueen esihenkilo

Palvelualueen esihenkild vastaa palvelualueen toiminnasta ja kehittdd toimintaa

palvelukeskuksen johtajan ja ko. lautakunnan alaisuudessa.

Palvelualueen esihenkild padattdd palvelualueensa sisdisestd henkildstdn kaytdsta
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ja sijoittumisesta palveluyksikdiden valilld.

14 § Johtoryhma

Johtoryhmd@ avustaa kaupunginjohtajaa kaupungin johtamisessa ja toiminnan

ohjauksessa.

Johtoryhmd&aén kuuluvat kaupunginjohtajan lisaksi palvelukeskusten johtajat sekd
henkildstén valitsema edustaja. Kaupunginjohtaja voi kutsua

johtoryhmatydskentelyyn muitakin henkildita.
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4 LUKU: KONSERNIOHJAUS
15 § Konsernijohto

Valtuusto paattad omistajapoliittiset linjaukset, kaupunkikonsernin toiminnan ja

talouden keskeiset tavoitteet sekd konserniohjauksen periaatteet.

Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja ja

hallintojohtaja.

Kaupunginhallitus nimedd kaupungin edustajat kaupunkikonserniin kuuluviin
yhteisdihin ja muihin yhteisdihin, joissa kaupungilla on edustus. Kaupunginhallitus,

kaupunginjohtaja tai hallintojohtaja antaa edustajille tarvittavat toimintaohjeet.

16 § Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Konserninjohdon tehtava ja toimivallan jako madritellé&n valtuuston

hyvaksymdassé kulloinkin voimassa olevassa konserniohjeessa.
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5 LUKU: TOIMIELINTEN TEHTAVAT, LUOTTAMUSHENKILOIDEN JA VIRANHALTIJOIDEN TOIMIVALLAN
JAKO

17 § Toimivallan siitdminen

Mikdli laissa ei toisin sGddetd, kaupunginhallitus ja lautakunta voi siirtdd sille
hallintosddnnodsséd madarattyd toimivaltaa edelleen alaiselleen toimielimelle tai
viranhaltijalle. Hallintosaadnndssé nimetty viranhaltija voi siirtéaé sille
hallintosddnnodssd maarattyd toimivaltaa edelleen alaiselleen viranhaltijalle, jolla
tulee olla tehtdvan edellyttdma pdatevyys. Se jolle toimivaltaa on edelleen siirretty

ei voi enad siirtad toimivaltaa edelleen.

Toimivallan siirtémispadatdksistd on pidettdvd ajan tasalla olevaa luetteloa.

KAUPUNGINHALLITUS

18 § Kaupunginhallituksen tehtavat ja ratkaisuvalta

Kaupunginhallituksen toimialaan kuuluvat sille sdddetyt tai madratyt tehtavat
sekd muut kaupungin tehtavat, jotka eivat kuulu valtuuston toimialaan eivatkd

tassa hallintosddnndssd ole madratty lautakunnille tai viranhalfijoille.

Kaupunginhallitus luo edellytyksié kuntalaisten hyvinvoinnille vaikuttamalla
yhteiskunnalliseen kehitykseen, johtamalla ja kehittdmalld strategista suunnittelua
ja kaupungin hallintoa sek& ohjaamalla ja yhteensovittamalla organisaation
toimintaa kaupunkistrategian ja valtuuston hyvaksymien strategisten tavoitteiden

mukaisesti.

Kaupunginhallituksen tehté&véaalueet ovat:

1. kaupungin kehityksen ohjaaminen, strateginen johtaminen sekd seuranta ja
arviointi.

2. palvelut, talous ja maankaytto.

3. asunto-, elinkeino- ja maapolitikka, tydllisyyspalvelut sekd

maaseutuelinkeinot.

4, edunvalvonta, kuntien valinen yhteistoiminta, sidosryhmat ja tiedottaminen.
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hallinnonalojen, organisaatiotoimintojen ja henkildstén johtaminen,
kehittdminen ja yhteensovittaminen.

omistajapolitikka, konserniohjaus ja konsernivalvonta.

sisGinen valvonta, sisdinen tarkastus ja riskienhallinta.

konserni- ja tukipalvelut sekd talouspalvelut.

Kaupunginhallitus toimii strategisen johdon palveluista vastaavana toimielimend ja

padattad strategisen johdon osalta hallintoséd&dnndn 21 §:n mukaiset asiat.

Kaupunginhallituksen ratkaisuvalta:

10.

1.

12.
13.

kayttad kaupungin puhevaltaa ja antaa selityksen valtuuston p&atdksesta
tehdyn valituksen johdosta.

padttad kaupungin omaisuudesta ja omistajapolitikan madrittelystd sek&
konserniohjauksesta ja konsernivalvonnasta.

paattad kiintedn omaisuuden ostamisesta, myymisestd, vaihtamisesta tai
lunastamisesta ja irtaimen omaisuuden ostamisesta, myymisesta tai
lunastamisesta sek& maan vuokralle antamisesta ja ottamisesta, ellei téssa
s&AnNndssa erikseen toisin Madrata.

padttad kaupungin virallisista ilmoituksista.

paattdd aluetta koskevan yleiskaavan kéynnistdmisestd ja laadinnan
lopettamisesta.

paattad yleiskaavaehdotuksen ja yleiskaavan valmisteluaineiston
ndhtaville asettamisesta,

padttdd maankdayttdsopimuksista.

paattdd lausunnon antamisesta naapurikunnan yleiskaavoista.

paattad alueidenkayttélain 53 §:ssa tarkoitetun rakennuskiellon
madaradmisesta.

vahvistaa maksut, ellei maksun maéar&dé&minen kuulu hallintos&d&dnndn
mukaan muulle toimielimelle tai viranhaltijalle.

paattad R. Winterin rahastolainojen mydntédmisestd ja valvoo ja ohjeistaa F.
Bjorkgvistin rahaston kayttdd.

padttad kaupungin jGsenyydestd yhdistyksessa.

paattad korvauksen mydntdmisestd vahingosta tai haitasta.



14.
15.

16.

17.
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myont&d vapautuksen tai lykkayksen kunnallisesta maksusta.

vastaa sisdisestd valvonnasta, sisdisestd tarkastuksesta ja riskienhallinnasta
sekd hyvdaksyy sisdisen valvonnan yleiset ohjeet ja valvoo, ettd sisdinen
valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti.
nimedd kuntalain 30 §:n 3 momentissa tarkoitettuja toimikuntia sekd
tyéryhmid tietyn nimetyn tehtévan tai hankkeen hoitamiseksi.
Kaupunginhallitus voi delegoida toimikunnalle tai tyéryhmdalle
kaupunginhallitukselle itselleen kuuluvaa toimivaltaa

paattad kaupungin vastuulla olevien elintérkeiden toimintojen

turvaamiseen tarvittavasta valmiussuunnittelusta.

Kaupunginhallituksella on oikeus antaa ohjeita ja madrayksia

kaupunkiorganisaation, kaupungin edustajien sek& viranhaltijoiden ja

tydntekijdiden noudatettavaksi.

19 § Esittely kaupunginhallituksessa

Kaupunginhallituksen esittelij@nd toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtajan

ollessa poissa tai esteellinen, esitteljadnd toimii hdnen sijaisekseen maardtty.

Esittelijdiden ollessa esteellisil asiat ratkaistaan puheenjohtajan esittelysta.

20 § Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja:

johtaa kaupunkistrategian sek& kaupunginhallituksen teht&vien
toteuttamisen edellyttdmdad polittista yhteistyotd k&ymalld asioiden
kasittelyn edellyttdmid keskusteluja valtuutettujen viimeksi k&ydyissé
kuntavaaleissa edustamien poliittisten ryhmien kanssa sek& pitadmallé
sopivin tavoin yhteytté kaupungin asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin.

vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta
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yhteisty®ssé henkilbstdjohtajan kanssa

3. vastaa siitd, ettd kaupunginjohtajan kanssa kdydadn vuosittain

kehityskeskustelut.

LAUTAKUNNAT

21 § Lautakuntien yleinen toimivalta

Lautakunnilla on kokonaisvastuu valtuuston hyvaksymien tavoitteiden ja

voimavarojen mukaan toimialansa palveluiden jarjest@misestd ja niiden

kehittdmisesta.

Lautakunta

10.

pAattad toimialaansa kuuluvista asioista, jotka lain, asetuksen
tai s@adnndn mukaan kuuluvat toimielimelle tai sen toimialueella
kunnalle, ellei tassd hallintfos&ddnndssd ole toisin madratty.
kehittdd toimialaansa kaupunkistrategian, valtuuston ja
kaupunginhallituksen hyvaksymien tavoitteiden mukaisesti.
seuraa ja arvioi toimialueensa palvelukeskuksen toimintaa.
paattad toimialansa foimeenpanossa noudatettavista yleisistd
perusteista.

edustaa kaupunkia ja kayttad, tarkastuslautakuntaa lukuun
ottamatta, kaupungin puhevaltaa oman toimialansa osalta,
ellei kaupunginhallituksen padatdksestd muuta johdu.

padattad toimialan palveluista perittévistd maksuista ja taksoista
sekd maksun kohtuullistamisesta.

paattad toimialansa saatavien poistamisesta.

paattad toimialansa sopimuksista, hankinnoista ja urakoista
sekd toimialaan littyvien vakuuksien hyvaksymisestd,
muuttamisesta ja vapauttamisesta.

paattad toimialallaan tapahtuneen vahingon tai haitan
korvaamisesta.

paattad toimialansa avustusten jakamisesta.

huolehtii palvelujen kayttdjien osallistumis- ja
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vaikuttamismahdollisuuksista

12. pd&attad toimialansa vastuulla olevien elintdrkeiden toimintojen
turvaamiseen tarvittavasta valmiussuunnittelusta.

13. vastaa toimialansa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
toimeenpanon valvonnasta ja raportoi kaupunginhallitukselle
sisGisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestémisesta ja
keskeisistd johtop&datdksistd.

14. p&attdd toimialansa tasetilien kaytdstd sekd toimialalleen
myodnnettyjen testamentti- ja perintévarojen kdytén

yksityiskohtaisemmasta kohdentamisesta.

22 § Sivistyslautakunnan tehtavdat ja toimivalta

Sivistyslautakunta vastaa varhaiskasvatuslaissa, perusopetuslaissa ja lukiolaissa

sekd muussa toimialueensa lains&d&danndssa tai sadnndksissad tarkoitettujen

tehtdvien jarjestGmisesta.

23 § Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

Hyvinvointilautakunta

1.

vastaa kirjastolaissa, likuntalaissa, nuorisolaissa, vapaasta sivistystyostd
annetussa laissa, taiteen perusopetusta koskevassa laissa sekéd kuntien
kulttuuritoimintaa koskevassa laissa sek& muussa toimialueensa
lainsdadanndssd tarkoitettujen tehtavien jarjestamisestd.

paattdd toimialaansa kuuluvasta yhteistydsté hyvinvointialueen
kanssa, ellei tehtdva kuuluu t&man hallintosGddnndn mukaan muulle
toimielimelle.

vastaa nuorisovaltuuston, vammais- ja vanhusneuvostojen
toimintaedellytyksista.

vastaa toimialallaan kolmannen sektorin kanssa tapahtuvan
yhteistydn jarjest&misesta.

vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen koordinaatiosta sek&

ehkdaisevastd pdindetydsta.
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24 § Elinymparistolautakunnan tehtavat ja toimivalta

Elinymparistdlautakunta

1.

10.

1.

12.
13.

pdattdd asemakaavaehdotuksen nahtdville asettamisesta, asemakaavan
valmisteluaineiston ndhtaville asettamisesta niiden asemakaavojen osalta,
jotka ovat vaikutukseltaan merkittavid ja asemakaavan hyvaksymisestd
niiden asemakaavojen osalta, jotka eivat ole vaikutukseltaan merkittavid
sekd selvityksen antamisesta valitusviranomaiselle
elinympdristélautakunnan tekemdadan asemakaavapddatdkseen.

hyvaksyy kaavoituskatsauksen.

antaa lausunnot naapurikuntien asemakaavoista.

paattad luonnonmuistomerkkien rauhoittamisesta tai rauhoituksen
lakkauttamisesta sekd valmistelee kaupunginhallituksen paatettavaksi
luonnonsuojelulain tarkoittamat kunnan lausunnot.

paattdd maantielain mukaisten lausuntojen antamisesta
tienpitoviranomaiselle.

kayttad valtion tukemaa asuntotuotantoa koskevassa lainsadddanndssa
kunnalle sadettyd toimivaltaa.

paattad vesihuoltolain tarkoittamasta kaupungin vesihuollon yleisestd
kehittdmisestd ja hyvaksyy vesihuoltolain 5a §:n mukaisen kunnan
vesihuoltosuunnitelman.

hyvaksyy vesihuoltolain 8 §:n mukaisen toiminta-alueen.

paattad kiinteistdéd tai aluetta koskevan asemakaavoituksen
k&ynnistdmisestd ja laadinnan lopettamisesta lukuun ottamatta
vaikutuksilfaan vahdaisen asemakaavan kdynnist&mista.

paattad alueidenkayttdlain 60 §:ssé tarkoitetusta asemakaavan
ajanmukaisuuden arvioinnista.

osoittaa alueidenkdyttdlain 103 g §:n mukaisesti kiinteistén
hulevesijarjestelmdan ja kaupungin hulevesijariestelman yhteen-
sovittamiseksi tarpeelliset rajakohdat.

hyvaksyy alueidenkdyttélain 103 | §:n mukaisen hulevesi- suunnitelman.
antaa alueidenkayttélain 103 j §:n mukaisia kaupunkia tai kaupungin osaa

koskevia tarkempia maarayksié hulevesien hallinnasta.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.
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paattad vesihuoltolain 17 a §:n mukaisesti huleveden viemardinnin
jarjest@misesta.

paattadd kadunpidon jarjest@misestd, kadunpidosta ja kadunpidon
lopettamisesta.

hyvaksyy katu- ja yleisten alueiden suunnitelmat ja kustannusarviot.
antaa kaupungin lausunnot jGtehuoltoon liittyviss& asioissa.

paattdd kaupungin omistamien suojelualueiden hoito- ja
kayttésuunnitelmista.

hyvaksyy talonrakennushankkeiden rakennuslupavaiheen suunnitelmat ja
kustannusarviot.

padttad talonrakennushankkeiden suunnittelijoiden valinnasta ja
suunnittelusopimuksista.

paattad yksityistieavustusten jakamisesta ja hoitaa yksityistieasioihin littyvadé
neuvontaa.

vastaa ympdristdterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen sopimuksen
mukaan kunnalle kuuluvista tehtdvistd.

paattad rakentamislain 47 §:n mukaisesta alueellisesta sijoittamisluvasta.

paattad rakentamislain 58 §:n mukaisesta alueellisesta poikkeamisesta.

25 § Viranomaislautakunnan tehtavat ja toimivalta

Viranomaislautakunta

1.

tfoimii kaupungin rakennusvalvonta-, rakentamislain lupao-,
ympdaristonsuojelu-, leirintGalue-, ja kadunpitoviranomaisena seké& maa-
aineslaissa tarkoitettuna lupa- ja valvontaviranomaisena.

paattad selvityksen antamisesta valitusviranomaiselle lautakunnan
tekemdadn poikkeamispadtdkseen ja sijoittamislupaan liittyvissa
valitusasioissa.

paattad vesilain 5 luvun 9 §:n 3 momentissa tarkoitetun ratkaisun
antamisesta.

paattaad vesilikennelain ja maastolikennelain mukaan kunnalle kuuluvista
tehtavista.

paattad ympdristénsuojelulain 27 d §:ssa tarkoitetun poikkeuksen

mydntdmisestd talousjdtevesien kasittelyd koskevista vaatimuksista.



10.

1.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
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toimii alueidenkdyttdlain 13 a luvun hulevesid koskevien erityisten
s&dnndsten noudattamista valvovana viranomaisena.

paattad alueidenkayttélain 103 f §:n mukaisen vapautuksen
myodnté&misestd kiinteistén velvollisuudesta johtaa kiinteiston hulevedet
kaupungin hulevesijarjesteimaan.

paattad alueidenkayttélain 103 k §:n mukaisen madréyksen antamisesta
kiinteistdon omistajalle ja haltijalle hulevesistd aiheutuvan haitan
poistamiseksi.

pPAattad rakentamislain 19 §:n mukaisesta rakennusjarjestyksen
valmistelusta ja rakentamislain 42 §:n mukaisesta rakennusjarjestyksen
madrdyksestd, ettei lupaa tarvita vahdiseen rakentamiseen

paattad rakentamislain 46 §:n mukaisesta rakentamisluvasta
suunnittelutarvealueella

paattad rakentamislain 54 §:n mukaisesta maisematydluvasta
paattad rakentamislain 57 §:n mukaisesta poikkeamisluvasta

pAaattad rakentamislain 59 §:n mukaisesta vahdisestd poikkeamisesta
rakentamisluvan yhteydessa

suorittaa rakentamislain 63 §:n, 64 §:n ja 65 §:n mukaiset kuulemiset ja
fiedottamiset rakentamisluvasta, poikkeamisluvasta, maisematydluvasta,
suunnittelutarvealueelle sijoittuvasta rakentamisluvasta ja purkamisluvasta
pyyt&d rakentamislain 66 §:n ja 67 §:n mukaiset lausunnot

toimittaa rakentamislain 72 §:n ja 73 §:n mukaiset rakennusten
katselmustiedot ja lupiin littyvat tiedot rakennetun ympdristén
tietojarjestelmadn

antaa rakentamislain 76 §:n mukaisia madarayksid lupapddtdksessa
paattad rakentamislain 79 §:n mukaisista lupa- ja valvontamaksuista
Maardad rakentamislain 107 §:n mukaisesta rakennuksen paikan ja
korkeusaseman merkitsemisest& maastoon

paattad rakentamislain 132 §:n mukaisesta veden johtamisesta ja
ojittamisesta

valvoo osaltaan rakentamislain 142 §:n mukaisesti, ettd likennevaylat,
kadut, torit ja katuaukiot sek& puistot ja oleskeluun tarkoitetut ulkoftilat
tayttavat hyvan kaupunkikuvan ja viintyisyyden vaatimukset

toimittaa rakentamislain 185 §:n mukaisesti poikkeamispddtdksen tiedoksi
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hakijalle, Lupa- ja valvontavirastolle, muistutuksen jattdjille ja niille, jotka
ovat sen erikseen pyytdneet

voi madaratd rakentamislain 187 §:n mukaisesti ehtoja poikkeamiselle.

KAUPUNGINJOHTAJAN JA ERAIDEN VIRANHALTIJOIDEN TOIMIVALTA

26 § Kaupunginjohtajan ratkaisuvalta

Kaupunginjohtaja

1.

10.

1.

kayttdd kaupungin puhevaltaa tai maarad taikka valtuuttaa muun
asiamiehen kayttdmadn puhevaltaa taikka edustamaan kaupunkia.
vastaa kaupunkikonsernin johtamisesta sekd omistajapolitikan,
konserniohjauksen ja konsernivalvonnan toteuttamisesta kuntalain
tarkoittamalla tavalla.

padttdd asemakaavan tai tonttijaon toteuttamista varten tarvittavien
alueiden, rakennusten ja laitteiden ostamisesta, myymisestd tai
vaihtamisesta.

paattad kaupungin maa-alueiden vuokralle antamisesta enintddn 5
vuoden ajaksi, tilapdisen kayttdoikeuden luovuttamisesta ja perittavista
vuokrista ja korvauksista. Lisaksi kaupunginjohtaja paattad
kaupunginhallituksen maarddmissé rajoissa maan vuokralle ottamisesta ja
muista kaupungin maa-alueita koskevista sopimuksista.

pPAattad suostumuksen antamisesta tien, johdon tai rakennelman
sijoittamisesta kaupungin hallitsemalle alueelle tai rakennukseen.
paattad tapahtumiin littyvistd sopimuksista.

padttad tarjouksista, hankinnoista ja irfaimen omaisuuden ostamisesta
kaupunginhallituksen maaradmissé rajoissa.

paattad korvauksen mydntdmisestd vahingosta tai haitasta
kaupunginhallituksen maarddmissd rajoissa.

myont&d vapautuksen tai lykkéyksen kunnallisesta maksusta
kaupunginhallituksen maaradmissé rajoissa.

paattad tonttien varaamisesta, myymisestd ja vuokralle antamisesta sekd
vuokrasopimusten purkamisesta kaupunginhallituksen hyvaksymien
perusteiden mukaisesti.

pAaattad laskujen hyvaksyjistd.
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paattad tonttien rakentamisvelvoitteen madrdajan pidenté@misestd ja

suostumuksen antamisesta rakentamattomien tonttien edelleen

luovuttamiseen.

Kaupunginjohtaja p&attad strategisen johdon osalta hallintoséddnndn 30 §:n mukaiset

asiat.

Kaupunginjohtajalla on oikeus antaa ohjeita ja madarayksia

kaupunkiorganisaation, kaupungin edustajien sek& viranhaltijoiden ja

tyéntekijdiden noudatettavaksi.

27 § Hallintojohtajan ratkaisuvalta

Hallintojohtaja

1.

2
3.
4

paattad konserni- ja tukipalveluiden hinnoittelusta.

vastaa omistajaohjauksen ja konsernivalvonnan valmistelusta.

huolehtii konserniohjauksen toteuttamisesta.

huolehtii kaupungin ja kaupunkikonsernin riskienhallinnan kehittdmisesté
ja koordinoinnista.

paattad tehté@vaalueellaan hallintosddnndén 30 ja 39 §:n mukaiset asiat.

28 § Henkilostojohtajan ratkaisuvalta

edustaa kaupunkia tydnantajana viranhaltijoita ja tyéontekijoitd
koskevissa henkildstdasioissa ja neuvotteluissa seké
viranomaisyhteisty®ssa.

pAaattad kaupunkia sitovien virka- ja tydehtosopimusmdadrdysten
taytantédnpanosta.

paattad kaupunginjohtajan madradmissé rajoissa virko- ja

tydehtosopimusten harkinnanvaraisten madardysten soveltamisesta.



29 § Talousjohtajan ratkaisuvalta

Talousjohtaja

1.
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paattad kaupungin kassavarojen sijoittamisesta kaupunginhallituksen

tai kaupunginjohtajan ohjeiden mukaan.

paattad strategisen johdon osalta kaupungin saatavien vakuudet ja
paattad niiden muuttamisesta ja vapauttamisesta sekd paattéad
kaupungin omista velvoitteista antamat vakuudet

pad&ttdd omaisuus-, ajoneuvo-, tapaturma-, ja muista vakuutuksista

kaupunginhallituksen maarddmissé rajoissa.

padttad irtaimen omaisuuden vuokralle antamisesta ja otftamisesta ellei

hallintosddnndssd ole toisin madratty.

30 § Palvelukeskuksen johtajan yleinen ratkaisuvalta

Palvelukeskuksen johtaja johtamansa organisaation osalta

johtaa, kehittd& ja valvoo johtamansa organisaation toimintaa
valtuuston, kaupunginhallifuksen ja toimialueen toimielimen
hyvaksymien tavoitteiden mukaisesti.

kayttadd toimialueellaan lautakunnan puhevaltaa, ellei toimielin
foisin padata.

padttdd suunnittelijoiden valinnasta, hankinnoista, urakoista ja
sopimuksista foimielimen madarddmissé rajoissa.

paattdd kaupungin saatavien ja kaupungille tulevien suoritusten ja
vakuuksien madrén ja kaupungin omista velvoitteista antamat
vakuudet.

padttdd vahingon tai  haitan  korvaamisesta  toimielimen
MAaaré&amissa rajoissa.

hyvaksyy organisaation sisdiset ostoa, myyntid ja vuokrausta

koskevat palvelusopimukset.
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paattad palvelukeskuksen irtaimiston, tilojen ja alueiden kdytdstd ja
kaytdstd perittdvistd korvauksista kaupunginhallituksen ohjeiden
mukaan.

paattadd palvelukeskuksen toimialueella tapahtumiin liittyvisté
sopimuksista.

padttdd  tarpeettomaksi  kdyneen  irfaimen  omaisuuden
poistamisesta ja myymisestd.

paattad peritt@vien maksujen mukaisten saatavien poistamisesta ja
maksujen kohtuullistamisesta toimielimen madrddmissd rajoissa.
paattad laskujen hyvaksyijista.

vastaa palvelukeskuksen toimialueen asioiden tiedottamisesta.
vastaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjest@misestd ja
tuloksellisuudesta vastuualueellaan ja raportoi kaupunginhallituksen
antamien ohjeiden mukaisesti.

padttadd lautakunnan toimialaan kuuluvaan aineistoon liittyvan
tutkimusluvan antamisesta.

padttdd toimialueellaan kiireellisten korjaustdiden tai muiden
toimenpiteiden suorittamisesta, mikdli vahingon estdminen tai
toiminnan tfurvaaminen sitd edellyttéavat.

paattad avustuksista lautakunnan madarédmissa rajoissa.

paattad kehitt@mishankkeisiin osallistumisesta.

31 § Sivistyskeskuksen viranhaltijoiden ratkaisuvalta

Johtaqija, sivistyskeskus, tai tdman maaradma

1.

2
3.
4

johtaa hyvinvointityota.

paattad opetus- ja koulutuspalveluiden jarjest@misestd.

pAattad koulun jarjestyssadnndista.

paattad oppilaan koulunkdayntiin liittyvistd asioista, oppilaan oikeuksista
ja velvollisuuksista, oppilaan arvioinnista, sanallisen arvioinnin kaavasta,
oppilaaksi ottamisesta, vuosiluokalle jGttamisestd, kirjallisesta
varoituksesta sekd toteaa lukion oppilaan eronneeksi.

paattad oppilaskuljetuksista lautakunnan hyvéksymien periaatteiden
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11.

12.
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15.

16.

17.

18.
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mukaan.

paa&ttad oppimisen ja koulunkdynnin tuesta.

paattad opetus- ja erityistehté@vatuntien antamisesta kouluille.
paattad opetuksen julkisuuden rajoittamisesta.

paattad oppilaskuntatoiminnasta.

paattad varhaiskasvatus- ja esiopetuspalveluiden jarjestmisesta.
paattad lapsen ottamisesta varhaiskasvatukseen ja
varhaiskasvatuksesta perittavastd asiakasmaksusta seké lapsen
ottamisesta varhaiskasvatuksessa jarjestettdvadn esiopetukseen.
paattad lapsen tuesta ja tukipalveluista varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa.

toimii varhaiskasvatuslain mukaisena valvontaviranomaisena yksityisen
palveluntuottajan j@riestdman ja tuottaman varhaiskasvatuksen osalta.
paattad hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden jarjest@misestd.
paattdd Valkeakoski-opistolta ostettavien kansalaisopistopalvelujen
mdadrdastd ja saavutettavuudesta talousarvion rajoissa.

paattad sivistyskeskuksen perimist&d maksuista lautakunnan
MAadarédamissa rajoissa.

paattad kirjaston kayttdd koskevista saddnndistd sekd kirjaston
kayt&dnndn toiminnasta.

koordinoi nuorisovaltuuston-, vanhus- ja vammaisneuvostojen

toimintaa.

32 § Teknisen keskuksen viranhaltijoiden ratkaisuvalta

Johtaja, tekninen keskus, tai tdman maaradma

1.

paattad vaikutukseltaan vahdisen asemakaavan kdynnistdmisestd ja

valmisteluaineiston ndhtaville asettamisesta.

paattad rakentamisen lupiin, maa-aineslupiin ja ympdaristdlupiin littyvien
kaavoituksen lausuntojen antamisesta, haja-asutusalueiden teiden nimistéa
ja asemakaava-alueen yleisten alueiden nimistd sekd erillisestd
korttelinumeroinnista lukuun oftamatta kaavalla nimettavid ja

numeroitavia
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13.
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padttadd muista kuin valtuustolle ja elinympdaristdlautakunnalle kuuluvista
asuntolainsdaddanndn ja sen nojalla kunnallisen viranomaisen ratkaistavaksi

kuuluvista asioista.

vastaa kaupungin omistamien kiinteistdjen tietojen ajantasaisuudesta ja
asiakirjojen arkistoinnista. Kayttad kaupungin maanomistajan

puhevaltaa maanmittaustoimiston kokouksissa ja edustaa kaupunkia
maanmittaustoimituksissa, hakee kiinteistdtoimituksia ja tarvittaessa
kiinteistoille kuulutuslainhuutoa ja kaupungin kiinteistoille lainhuutoa
kardjdoikeudesta. sekd p&attdd rakennushankkeiden yhteydessd naapurin
lausuntojen ja suostumusten antamisesta

kaupungin omistamien alueiden osalta.
paattad erillisten tonttijakojen hyvaksymisestd.

paa&ttad korjaus- ja energia-avustusten jakamisesta ja toimii niitd koskevana

valtionapuviranomaisena kaupungissa.
toimii kaupungin éljyntorjuntaviranomaisena.

hyvaksyy yhdyskuntateknisten hankkeiden suunnitelmat ja

kustannusarviot elinympdristélautakunnan madaradmissé rajoissa ja padttad
muutoksista hyvaksyttyihin suunnitelmiin, mikali

urakkasopimuksista ei muuta johdu eikd se aiheuta kayttotarkoituksen eiké

hyvaksytyn laatu- tai kustannustason muutosta.

paattad pysyvien ja tilapdisten likenteen ohjauslaitteiden
asentamisesta ja kaupungin suostumuksen antamisesta laitteiden
asentamiseen sekd huolehtii ajoneuvojen sirtémisestd ja romuajoneuvoihin

littyvist& kaupungille kuuluvista tehtdvista.
paattdd yhdyskuntatekniikan rakentamiseen tarvittavista tydluvista.

paattdd talonrakennushankkeiden suunnittelijoiden valinnasta ja
suunnittelusopimuksista elinympdristdlautakunnan maaradmissé

rajoissa.

hyvaksyy talonrakennushankkeiden rakennuslupavaiheen
suunnitelman ja kustannusarvion elinympdristélautakunnan maaradmissé

rajoissa.

paattdd muutoksista hyvaksyttyinin suunnitelmiin, mikali urakkasopimuksista
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ei muuta johdu eikd tdma aiheuta kayttdtarkoituksen eikd hyvaksytyn

laatu- ja kustannustason muutosta.

paattadd huoneistojen vuokralle antamisesta ja oftamisesta.
paattad toripaikkojen vuokralle antamisesta ja torivalvonnasta
padttad kaupungin metsien hoidosta ja puutavaran myynnista.
p&attdd metsdstysvuokrasopimuksista.

p&attdd maan vuokralle antamisesta kaavan mukaiselle

teleoperaattorimastolle.

paattad rakentamislain 43 §:n mukaisista hakijan erikseen pyytdman
sijoittamisen edellytyksistd ja sijoittamisluvan edellytyksisté

suunnittelutarvealueello.

pAaattad rakentamislain 100 §:n mukaisesta kaupungin muiden
viranomaisten osallistumisesta rakentamisen viranomaisvalvontaan sek&
rakennussuunnitelmien kaupunkikuvallisen ja teknisen tarkastuksen

jarjest@misestd voidaan madratd hallintosadnnolla.
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6 LUKU: TOIMIVALTA POIKKEUSOLOISSA JA NORMAALIOLOJEN HAIRIOTILANTEISSA

33 § Kaupunginjohtajan paatosvalta poikkeusoloissa

Hdairiétilanteessa ja poikkeusoloissa kaupunginjohtaja voi kayttad niiden hoitamiseksi

valttdmatdéntd padtdsvaltaa, joka poikkeaa tadmdan hallintosddnndn paatdsvallasta.

PA&atds tulee tehdd hairidtilanteen aikaisen johtoryhmdan jasenen esittelystd ja p&atds
on tuotava tiedoksi seuraavaan mahdolliseen toimielimeen, jonka tehtava-

/toimialueeseen asian p&attdminen normaalioloissa kuuluisi.

34 § Paatosvallan kayttoon ottaminen kaupunginhallituksen padatoksella

Kaupunginhallitus voi vahvistaa kaupunginjohtajan ja palvelukeskuksen johtajan
normaalista toimivallasta poikkeavan paatdsvallan méadardajaksi poikkeusoloissa seké
normaaliolojen hdiridtilanteessa. Tallaisia olosuhteita ja filanteita voivat olla esimerkiksi
henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat sek& elintdrkeiden palveluiden
keskeytymiseen, talouteen, kiinteistdéinin, muuhun omaisuuteen tai ympdristéén
kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittéman vaaran tai muun vakavan
toiminnallisen tai taloudellisen riskin. Kaupunginhallitus voi vahvistamisen sijaan sekd
ennen pdatdsvallan maardajan pdattymistd todeta, ettei normaalista poikkeavan

padatdsvallan kdytdlle ole endd perusteita.

Kaupunginhallituksen p&atos tulee tehdd hairidtilanteen aikaisen johtoryhmdan
jasenen esittelystd ja padtods on tuotavat tiedoksi seuraavaan mahdolliseen

toimielimeen, jonka toimialueeseen asian padttédminen normaalioloissa kuuluisi.

35 § Kokouskutsun maaraajasta poikkeaminen

Toimielinten kokouskutsun ldhettdmisen madrdajasta voidaan poikkeusoloissa ja

normaaliolojen hairidtilanteissa poiketa padtdksenteon nopeuttamiseksi.
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7 LUKU: TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

36 § Valtuuston ratkaisuvalta

Valtuusto pdattéd seuraavien viranhaltijoiden valinnasta: kaupunginjohtaja,

hallintojohtaja, johtaja, sivistyskeskus, ja johtaja, tekninen keskus.

37 § Kaupunginhallituksen ratkaisuvalta

Kaupunginhallitus

1.

2.

perustaa ja lakkauttaa virat.
paattad henkildstdjohtajan, kehitysjohtajan ja talousjohtajan valinnasta.

pAattad valtuuston valitsemien viranhaltijoiden harkinnanvaraisesta

palkkauksesta.
hyvaksyy henkildstéohjelman.

paattdd kaupunginjohtajan osalta tydlains&daddannon sekd

virkaehtosopimuksen mukaisista asioista.

38 § Kaupunginjohtajan ratkaisuvalta

Kaupunginjohtaja

1.

edustaa kaupunkia tydnantajana ja p&attad sadddosten ja méardysten
mukaisista henkildstdasioista, virka- ja tydehtosopimusten sekd kunnallista
tydnantajaa velvoittavien sopimusten taytantédnpanosta sekd
harkinnanvaraisten madrdysten soveltamisesta sekd hyvaksyy paikalliset

virko- ja tybehtosopimukset.

paattad tydsuhteiden hyvaksymisestd, lakkauttamisesta sekd

muuttamisesta.

paattad valtuuston ja kaupunginhallituksen valittavia lukuun ottamatta

suoraan alaisensa ja strategisen johdon henkilbston ottamisesta sekd
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koulutuksesta, ellei hallintos&dnndssa ole toisin madrdatty.

4, hyvaksyy tydsuhteiden kelpoisuusehdot sekd virkojen kelpoisuusehtojen
muutokset.
5. paattad koulutuksesta ja kehittdmisestd sekd hyvaksyy henkildston ja

toimintatapojen kehittdmistd koskevat yleiset ohjeet ja suunnitelmat.

Suoraan kaupunginjohtajan alaisia ovat kaupunginjohtajan erikseen paattédmat

viranhaltijat ja tydntekijat.

Niiss@ virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liittyviss& asioissa, joista on sGddetty
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetussa laissa tai muussa laissa,
paattdd kaupunginjohtaja, ellei toisin ole sdddetty taikka hallintos&ddnndssa

mMmadratty.

39 § Palvelukeskuksen johtajan ratkaisuvalta

Palvelukeskuksen johtaja

1. edustaa kuntaa tydnantajana sekd paattéad lainsdddanndn sekd virka- ja

tydéehtosopimusten ehdottomien madrdysten tayténtédnpanosta.
2. paattdd kaupunginjohtajan madrddmissa rajoissa lainsadaddanndn seké
virka- ja tydehtosopimusten harkinnanvaraisten maardysten soveltamisesta.

3. paattad palvelukeskuksen viranhaltijan ottamisesta ja hyvaksyy
tydsopimukset

4, kehittdd prosesseja, henkildstdod ja toimintatapoja sekd koko organisaation
yhteistyotd sekd pdattad henkildston koulutuksesta.

40 § Virat ja tyosuhteet

Kaikki virat ja tydsuhteet ovat hallinnollisesti kaupungin palvelussuhteita.

Viran hakumenettelystd padttad se, joka virkasuhteeseen ottaa. Valtuustossa

taytett@vien virkojen osalta hakumenettelystd p&aattad kuitenkin kaupunginhallitus.
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Laissa kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §:n 3 momentissa sG&detyn lisdksi
virkaa hakenut henkild voidaan ottaa iiman uutta hakumenettelyd virkaan, jos
virkaan valittu hakija ei ole oftanut virkaa vastaan eika kieltGytymisen varalle ole

valittu toista henkildd tai valittu irtisanoutuu virasta ennen virantoimituksen alkamista.

Henkild voidaan ottaa iiman julkista hakumenettelyd sellaiseen virkasuhteeseen,
johon se on tarkoituksenmukaista hdnen palvelussuhdettaan koskevien

uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

Viranhaltija tai tyéntekij@ voidaan ottaa mdadrdaikaiseen palvelussuhteeseen

erityisistd kelpoisuusehdoista riippumatta.

Koeaqjasta paattad se, joka palvelussuhteeseen ottaa, valtuuston valitsemien

viranhaltijoiden osalta kuitenkin kaupunginhallitus.

41 § Palvelussuhteen paattaminen ja lomauttaminen

Irtisanomisesta, palvelussuhteen purkamisesta, eron mydntédmisestd ja lomauttamisesta

paattdd se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tydntekij@n tydsopimussuhteeseen.

Kaupunginhallitus mydntad eron valtuuston tayttdmastd virasta ja toimeenpanee

valtuuston paattédman irtisanomisen.

42 § Henkiloston asema ja yhteistoiminta

Sen lisaksi mitd tehtavistd ja toimivallasta on muutoin sGdadetty tai madratty
esihenkildasemassa olevien henkildiden tulee erityisesti huolehtia yhteistoiminnasta,

vuorovaikutuksesta sek& henkildston osallistumis- ja vaikutusmahdollisuuksista.

Henkildn asema ja tehtdvdkokonaisuudet madritellddn tehtdvankuvissa, jotka

tarkistetaan kehityskeskusteluissa tai tehtGvdmuutosten yhteydessa.
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Henkildston siirtdmisestd palvelussuhteesta tai tehtavastd toiseen paattad
strategisen johdon ja palvelukeskusten valilld sekd palvelukeskusten valilla
kaupunginjohtaja, strategisen johdon sisalléd kaupunginjohtaja seka

palvelukeskuksen sisdlld palvelukeskuksen johtaja.
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8 LUKU: TIEDONHALLINNAN JA ASIAKIRJAHALLINNON JARJESTAMINEN

43 § Kaupunginhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa

1.

siit@, ettd asiakirjahallinnon ohjeistus, kdytanndt, vastuut ja valvonta on

madritelty kaupungin eri tehtdvissa.

hyvan tiedonhallintatavan ja hyvan henkilétietojen kasittelyn

toteuttamisesta.

tiedonhallintalain mukaisesta tiedonhallinnan jarjestdmisesta.

Kaupunginhallitus maardd kaupungin asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan.

44 § Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtava

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija

1.

2.

o O M

johtaa kaupunginhallituksen alaisena asiakirjahallintoa.

vastaa kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtévien

valmistelusta ja taytantédnpanosta.
ohjaa ja kehittdd asiakirjahallintoa osana kaupungin tiedonhallintaa.

hyvaksyy kaupungin tiedonohjaussuunnitelman.
vastaa padatearkistosta ja pysyvdasti sdilytettdvistd asiakirjatiedoista.

vastaa tiedonhallintalain mukaisen tiedonhallinnan valmistelusta.

laatii kaupungin asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, ettd tehtavat

hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti sek&

huolehtii asiakirjahallintoon liittyvastd koulutuksesta ja neuvonnasta.

Asiakirjahallintfoa johtava viranhaltija voi siirtdd 2-6 kohdassa tarkoitettua

toimivaltaansa edelleen.
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45 § Palvelukeskuksen johtajan tehtava asiakirjatiedoista

Palvelukeskuksen johtaja vastaa toimialueensa asiakirjatietojen
hoitamisesta annettujen madrdysten ja ohjeiden mukaisesti sek& nimed &

toimialueellaan arkistovastaavat.

446 § Sopimusten hallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan
jarjestGmisestd, antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta sek& madardd sopimusten

vastuuhenkildét strategiselle johdolle ja palvelukeskuksille.

Lautakunta méadarad sopimusten vastuuhenkildt toimialallaan.
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I OSA
VALTUUSTO

9 LUKU: VALTUUSTON TOIMINTA

47 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa idghtddn vanhin Idsnd oleva valtuutettu, joka johtaa

puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on kolme (3) varapuheenjohtajaa.

Valtuuston puheenjohtajiston toimikausi on kaksi (2) vuotta.

Valtuuston toiminnan sisdistd jarjestelyd koskevien asioiden valmistelua johtaa

valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjand toimii ja sen muistakin sinteerintehtavisté
huolehtii valtuuston maarddma viranhaltija.

48 § Valtuustoryhman muodostaminen
Valtuutetut voivat valtuustotydskentelyd varten muodostaa valtuustoryhmid.

Valtuustoryhmd&n muodostamisesta, nimestd ja puheenjohtajasta on annettava
valtuustolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmadan littyvien valtuutettujen

allekirjoitettava. IImoitus jatet&dén valtuuston puheenjohtajalle.

Valtuustoryhmand pidetddn myds yhtad valtuutettua, jos hdn on tehnyt 2

momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvéksyy valtuustoryhmdan nimen. Nimi ei saa olla sopimaton.
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Valtuustoryhmd@st&d eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden
valtuustoryhmdan nimestd ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa toisen

valtuustoryhman nimeen.

49 § Valtuustoryhmaan liittyminen seka siita eroaminen tai erottaminen

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti littymisestd valtuustoryhmdadn ja siitd
eroamisesta valtuustolle. Liittymisiimoitukseen on litettévéa asianomaisen ryhmdan

kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustorynmdastd, valtuustoryhmdan on iimoitettava tasta

kirjallisesti valtuustolle.

50 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvéaksyman

istumajdarjestyksen mukaisesti.
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10 LUKU: VALTUUSTON KOKOUKSET
51 § Valtuuston paatoksentekotavat

Valtuusto k&sittelee asiat varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

l&Gsnd kokouspaikalla. Tarvittaessa kokous voidaan pit&d osittain tai kokonaan sdhkdisesti.

Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttad sahkdistd asiahallinta- tai

adnestysjarjestelmad.

Yleisdlle on jarjestett@vé mahdollisuus seurata valtuuston kokousta kokouskutsussa

mainitussa tilassa ja internetin kautta.

Kaupunginhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd sdhkadisiin kokouksiin
tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietolikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja

tietoturvallisia lakien edellyttémailla tavalla.

Luottamushenkildt vastaavat omien laitteidensa ja tietolikenneyhteyksiensd

tietoturvallisesta kaytosta.

52 § Kokouskutsu

Kokouskutsun osalta noudatetaan hallintfos&d&dnndn 20 §:n madardyksid.

Kokouskutsussa on lisksi mainittava, jos kyseessé on séhkdinen kokous ja iimoitettava
verkko-osoite tai tila, jossa yleisd voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos

osa kokousasioista kdasitellddn suljetussa kokouksessa.
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Kutsu valtuuston kokoukseen on vahint&dn viisi (5) pdivad ennen kokousta ldhetettava
kullekin valtuutetulle sekd niille, joilla on kokouksessa ldsndolo- ja puheoikeus. Samassa

ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

53 § Sahkoinen kokouskutsu

Noudatetaan mitd hallinfos&d&dnndn 21 §:ssé on sanottu.

54 § Esityslista

Esityslistan osalta noudatetaan mit& hallintosédanndn 90 §:ss& madaratadan.

Valtuusto voi lisaksi padttad, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

55 § Esityslistan julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Noudatetaan mitd hallinfos&&dnndn 92 §:ss& madratadan.

56 § Jatkokokous

Noudetaan mitd hallintfosad&dnndn 93 §:ss& sanotaan.

57§ Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka on estynyt hoitamasta valtuutetun tointaan tai joka on esteellinen
kdasittelemd&dn jotakin asiaa, on vippymattad imoitettava asiasta valtuuston
puheenjohtajalle. Puheenjohtajalle tehtéva iimoitus voidaan jattad myods valtuuston

sinteerille.
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Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti fiedon esteestd tai esteellisyydestd
puheenjohtajan on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa
tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heiddn

sijaantulojarjestystadn.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun ja muun lasndoloon oikeutetun

henkildn esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.

58 § Lasnaolo valtuuston kokouksessa

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan, kaupunginjohtajan, palvelukeskusten johtajien ja
hallintojohtajan on oltava Iasnd valtuuston kokouksessa. Heiddn poissaolonsa ei estd

asioiden ka&sittelyd.

Nuorisovaltuusto voi nimetd valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on I&snéolo- ja
puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole I&sn&olo-oikeutta valtuuston

suljetussa kokouksessa.

59 § Valtuuston kokouksen ldillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasn& olevat valtuutetut todetaan sdhkdisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan

aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan l&sn& olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen iimoittaneet
valtuutetut ja I&sné olevat varavaltuutetut sekd onko valtuusto laillisesti koolle kutsuttu ja

padatdsvaltainen.
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Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on imoittauduttava valittémasti

puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliton, puolueen tai
yhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokoukseen, tulee valtuutettu valittémasti

varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessd tai kokoustauon padttyessd tarvittaessa todeta

uudelleen IGsnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen pddtdsvaltaisuuden, hdnen on

keskeytettava tai lopetettava kokous.

60 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Kokouksen johtamisen ja puheenvuorojen osalta noudatetaan hallinfosddnndn 98 §:n

MAaardyksid.

61 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle ja tilapdinen puheenjohtaja

Puheenjohtaja voi tarvittaessa luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua siné aikana kokoukseen jGsenend. Jos sekd
puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisié jossakin asiassa,
valitaan kokoukselle tilapdinen puheenjohtaja idlt&ddan vanhimman I&snd olevan

valtuutetun johtaessa puhetta.
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62 § Esteellisyydesta ilmoittaminen
Esteellisyyden osalta noudatetaan mitd hallintoséd&dnndn 101 §:ssé sanotaan kuitenkin
siten, ett@ kokouksesta poistumisen asemesta esteellisen henkildbn on poistuttava
paikaltaan yleisdlehterille. Jos asia k&sitellddn suljetussa kokouksessa, esteellisen henkildn

on poistuttava kokouksesta.

63 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat esitellddn valtuustolle esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei valtuusto toisin

paata.

Kasittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on kaupunginhallituksen ehdotus taikka, milloin

tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on valmistellut asian, niiden ehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilap&inen valiokunta on muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt p&dtdksen asiasta,
pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava

esityslistalta.

64 § Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siité on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sdhkodisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai foimittamalla

puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyyntd. Puheenvuoropyynnoét jatetddan

kokouksen avauksen jalkeen.
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Puheenvuorot annetaan pyydetyssé jarjestyksessd. Tastd jarjestyksestd poiketen

puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmdépuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, kaupunginjohtajalle,
kokouksessa IGsnda oleville asiantuntijoille sekd tarkastuslautakunnan ja tilapdisen
valiokunnan puheenjohtajalle, jos kasitellddn asianomaisten toimielinten
valmistelemia asioita, sekd

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian ka&sittelyjarjestyst@ koskeva tydjariestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

65 § Puheenvuorojen kayttadminen

Puheenvuoron saaneen on puhuttava paikaltaan seisten tai puhujakorokkeelta.

Valtuutetun on puhuessaan pysyttava kasiteltdvassd asiassa. Jos valtuutettu puhuessaan

poikkeaa asiasta, puheenjohtajan on kehotettava hantd palaamaan asiaa. Jos

valtuutettu ei noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltdd hantd jatkamasta puhetta.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisess@ asiassa rajoittaa

valtuutettujen puheenvuorojen pituutta.
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66 § Poyddllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Kannatetun pdyddllepanoehdotuksen, tai jonkin muun ehdotuksen, jonka hyvdksyminen
keskeyttdisi asian kdsittelyn osalta noudatetaan mit& hallintos&ddnndn 102 §:ssa

maardataan.

67 § Ehdotukset, aanestykseen ottaminen ja keskustelun paattaminen

Noudatetaan mitd hallintos&dnndn pykdlissé 103 - 105 on sanottu.

68 § Adnestystapa

Adnestys toimitetaan avoimesti. Jos &ddnestys on toimitettu muulla tavalla kuin
nimenhuudolla tai dénestyskoneella, d&nestys on vaadittaessa tai puheenjohtajan
katsoessa sen selvyyden vuoksi tarpeelliseksi toimitettava uudelleen nimenhuudolla tai

Gdanestyskoneella.

69 § Aanestysjdrjestys ja Génestyksen tuloksen julistaminen

Jos ddnestykseen otettavia ehdotuksia on enemmdan kuin kaksi, puheenjohtaja esittaé
valtuuston hyvaksyttéavasi danestysjarjiestyksen, joka madardytyy seuraavien periaatteiden
mukaan:

1. Ensin asetetaan danestettavaksi pohjaehdotuksesta kaksi eniten poikkeavaa
ehdotusta. Niistd voittanut asetetaan jdliellé olevista ehdotuksista eniten
pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan, ja ndin jatketaan, kunnes
saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos ddnestykseen

on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylk&&mistd tarkoittava ehdotus, se on
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asetettava vimeisend ddnestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.
2. Jos asia koskee madrdrahan myodntdmistd, asetetaan ensin ddnestettavaksi
MAaaraltéddn suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylk&aminen ja néin
jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus
hyvaksytddn, minkd jalkeen pienemmist& ehdotuksista ei endd danestetd.
3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylk&dminen on riippumaton muista

ehdotuksista, on sen hyvaksymisestd tai hylk&dmisestd ddnestettdvd erikseen.

Jos padtdksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan madrdenemmistdn kannatus,
puheenjohtajan on iimoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se

huomioon ddnestyksen tuloksen todetessaan.

70 § Toivomusponsi
Tehty&dan kasiteltavand olevassa asiassa padtdksen valtuusto voi hyvaksyd
kaupunginhallitukselle osoitettavan toivomusponnen, jonka fulee liitty& kdasiteltdvand
olevaan asiaan ja joka ei saa olla ristiridassa valtuuston padtdksen kanssa eikd muuttaa

tai lagjentaa sitd.

71 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston pdytdkirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mitd pdytdkirjasta tdman

hallintfosaadnndn pykaldssd 107 madratadn.

Valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla t&hdn tehtavadn valittua

valtuutettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla toisin paata.
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72 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Valtuuston péytdkirja siihen litettyine valitusosoituksineen pidetddn tarkastamisen jalkeen

nahtavand kaupungin verkkosivuilla siten kuin hallintosadnndn pykaldssd 108 madratadn.
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11 LUKU: VAALIT
Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

73 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset
Monij&senisen toimielimen jasenet valitaan joko enemmistévaalilla tai suhteellisella
vadlilla. Varajdsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jdsenet. Jos varajdsenet
ovat henkilbkohtaisia, varsinaisen ja henkildkohtaisen varajdsenen muodostamat

ehdokasparit on hyvaksyttdva ennen vaaleja.

Enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sité vaatii. Kun enemmistévaali
toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytdkirjantarkastajat toimivat samalla

adntenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin.

Suljetussa lippuddnestyksessd ddnestdjan on taitettava ddnestyslippu siten, ettei sen

sisGltd ole ndkyvissa.

Ad&nestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdjd. Adnestysliput annetaan valtuuston

puheenjohtajalle puheenjohtajan Madradmassé jarjestyksessa.

Adnten mennessd tasan ratkaisee arpa.

Adnestysliput sek& arvonnassa kéytetyt liput on sailytettévé vaalipddétdksen
lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sdilytettava

suljetussa kuoressa.
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11 a LUKU: ENEMMISTOVAALI

74 § Enemmistovaali
Enemmistdvaalissa ddnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on
kaytettdvissddn yhtd monta aanta kuin on valittavia henkilditd tai endokaspareja. Yhdelle
ehdokkaalle tai endokasparille voi antaa vain yhden éénen ja kaikki &danid ei ole pakko

kayttaa.

11b LUKU: SUHTEELLINEN VAALI

75 § Suhteellisesta vaalista paattaminen
Vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitd vaatii Isnd olevista valtuuston jasenistd vahintadn
MAadard, joka saadaan jakamalla [asnd olevien lukumdaard valittavien lukumaarallé
liséttynd yhdelld. Jos osamdadrdksi tulee murtoluku, se korotetaan I&hinnd ylempddan

kokonaislukuun.

Puheenjohtaja toteaa tarvittaessa danestadmalld, onko suhteellisen vaalin vaatijoita

riittavasti.

76 § Valtuuston vaalilauvtakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaadlilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jGsentd ja kullakin henkildkohtainen

varajdsen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden

varapuheenjohtajan.
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Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston pdytakirjanpitdjd, jollei valtuusto toisin paata.

77 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enint&ddn niin monen ehdokkaan nimi kuin vaalissa on valittavia

jasenid ja varajdsenia.

Enhdokaslistan otsikossa on mainittava, missé vaalissa sitd kdytetddn. Ehdokaslista on
vahintddn kahden valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmdinen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehend, antaa sen valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemdadn siihen 79

§:ssa tarkoitetut oikaisut.

78 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto
Valtuusto madrdd ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistddn annettava valtuuston

puheenjohtajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

79 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen
Kun ehdokaslistojen antamisen madrdaika on padttynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos
listassa on virheellisyys, annetaan asiamiehelle tilaisuus sen korjaamiseen

vaalilautakunnan asettamassa madréajassa.

Jos sama henkild on asiamiehen toimittaman ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin
ehdokkaana kahdella tai useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mik&li mahdollista,

tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensd jGtetddan.
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80 § Ehdokaslistojen yhdistelma
Ehdokaslistojen oikaisua varten varatun madardajan padatyttyd vaalilautakunta laatii
hyvdaksytyistd ehdokaslistoista yhdistelmdan, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkit&an
jarjestysnumero.
Ehdokaslistojen yhdistelmd on pantava ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista

valtuuston istuntohuoneeseen ndhtavaksi ja luetaan dédneen valtuustolle.

81 § Vaalin tuloksen toteaminen
Nimenhuudon p&datyttyd valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput
vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden sekd laskee ja toteaa vaalin tuloksen

noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista sGddetadn.

Vaadlilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen iimoituksen valtuuston puheenjohtajalle,

joka ilmoittaa vaalin tuloksen valtuustolle.
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12 LUKU: VALTUUTETUN ALOITE- JA KYSELYOIKEUS

82 § Valtuutettujen aloitteet
Kokouskutsussa mainittujen asioiden kdsittelyn jalkeen on valtuustoryhmallé ja
valtuutetulla oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevista
asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle. S&hkdisessd kokouksessa aloite IGhetetddn

s@hkdisesti kokouksen puheenjohtajan iimoittamalla tavalla.

Aloitetta ei oteta heti k&siteltavaksi, vaan se Idhetetddn kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi erikseen padttad, ettd aloitteessa tarkoitetusta

valmistelusta kdyddadn ldhetekeskustelu.

Aloitteen takia suoritettavista toimenpiteistd p&attad se toimielin, jonka toimivaltaan asia
kuuluu lain tai hallintos&@&nndn perusteella. Aloitteen tekijad tulee kuulla valmistelun
kuluessa. Valtuustoryhman aloitteesta kuullaan aloitteen ensimmaisend allekirjoittanutta,
tai mik&li henkild ei endd kuulemisen ajankohtana ole kyseisen valtuustoryhman jasenend,

aloitteen tehneen valtuustoryhnmdn puheenjohtajaa.

Kaupunginhallitus antaa valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi valtuustolle

viipymatta.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettava valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemistd ja kaupunginhallitukselle IGhetetyistd aloitteista, joita ei
ole edellisen vuoden loppuun mennessd lopullisesti kasitelty. Samalla on ilmoitettava,
mihin toimenpiteisiin nilden takia on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitk& aloitteista on

kdasitelty loppuun.
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83 § Kaupunginhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintddn neljdsosa valtuutetuista voi tehdd kaupunginhallitukselle osoitetun kirjallisen

kysymyksen kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.

Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen viipymatta.

Jos kysymysta kdsiteltGessd tendddn ehdotus tilapdisen valiokunnan asettamisesta
tutkimaan kysymyksessd tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava téstd. Muuta

paaGtostd ei kysymyksen johdosta saa tehdad.

84 § Valtuuston iltakoulu
Valtuusto kokoontuu tarvittaessa kdasittelemadn ajankohtaisia asioita iltakouluun.

lItakouluihin voidaan kutsua ulkopuolisia asiantuntijoita.

Valtuuston iltakoulun koolle kutsujana ja puheenjohtajana toimii valtuuston

puheenjohtaja.

lltakoulu ei ole julkinen tilaisuus.
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11l OSA
PAATOKSENTEKO JA HALLINTOMENETTELY

13 LUKU: KOKOUSMENETTELY

85 § Maaraysten soveltaminen

Tadman luvun madrayksid noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kaupungin
toimielimiss@, kuten kaupunginhallituksessa, lautakunnassa, niiden toimikunnissa sekd
soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun madrdyksid noudatetaan

toissijaisina hallinfosddnndn muihin lukuihin ndhden, ellei erikseen ole toisin madratty.

86 § Toimielimen pdatoksentekotavat
Toimielin voi k&sitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat
|&snd kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kaytt&ad sahkoistd asianhallinta-

tai addnestysjarjestelmaad.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pit&dd sahkdisessd toimintaympdristdssd, johon

osallistutaan sé@hkdisen yhteyden avulla (séhkdinen kokous).

Toimielin voi myds tehdd p&atdksid suljetussa shkdisessd padtdksentekomenettelyssd

ennen kokousta (shkdinen paatdksentekomenettely).

Kaupunginhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, ettd sahkaisiin kokouksiin ja
sGhkoiseen padtdksentekomenettelyyn sekd séhkdisiin kokouskutsuinhin tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietolikenneyhteydet ovat kdytettéviss@, ajantasaisia ja kokouksiin

fietoturvallisia lakien edellyttdmalld tavalla.
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Luottamushenkildt vastaavat teknisten laitteiden ja tietolikenneyhteyksiensé

tietoturvallisesta k&yttémisestd.

87 § Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitd& kokouksen séhkodisesti.
Suljettuun sdhkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisten kuultavissa tai

Nnahtavissd.

88 § Sahkoinen paatoksentekomenettely
Toimielin voi paattad asioita sahkdisessd padtdksentekomenettelyssd kuntalain 100 §:n
mukaisesti. Padtdksentekomenettelyd voidaan kayttéd kaikkiin toimielimen

padatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

89 § Kokousaika- ja paikka
Toimielin pit&dd kokouksensa padattdmanaddn aikana ja paikassa.
Kokous pidetadn myds milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmistd toimielimen jasenistd tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitémisestd

iimoittamansa asian kdasittelyd varten. Talldin puheenjohtaja méaarad kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysté peruuttaa kokouksen.

90 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on iimoitettava kokouksen aika ja paikka sekd kdasiteltavat asiat (asialistal).

Kokouskutsussa on mainittava mitd toimielimen paatéksentekotapaa (varsinainen kokous,
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s@hkdinen kokous, sGhkdinen padtdksentekomenettely) noudatetaan kunkin asian
kohdalla. Jos asia kdasitelladdn sahkdisessd padtdksentekomenettelyssd, tulee kutsussa

ilmaista mihin mennessa asia on kdasiteltdvad sahkdisesti.

Esityslista, joka sisaltad selostuksen kdsiteltdvistd asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, IGhetetddn kokouskutsun yhteydessd, jollei erityiset syyt ole esteend. Jos
esityslistalla, litteissd tai oheismateriaalissa on salassa pidettavid tietoja, asiakirjaan

tehd&dan merkintd salassapidosta.

Kokouskutsu I&hetet&dn jasenille ja muille, joilla on lGdsndolo-oikeus tai velvollisuus,

viimeistadan viisi (5) pdivad ennen kokousta.

91 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, litteet ja oheismateriaali voidaan IGhettad sGhkdisesti.

92 § Esityslistan julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslistat julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot sekd henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Erityisestd
syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdisic kokousasioita, joihin ei
liity erityist& tiedottamisintressia tai mikdli erityisestd syysté asian valmistelua ei julkisteta
ennen padatdksentekoa. Esityslistan liitteitd julkaistaan kaupungin verkkosivuilla harkinnan

mukaan ottaen huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

93 § Jatkokokous

Jos kokousasioita ei ole saatu kokouksessa kdasitellyksi, jdlielld olevat asiat voidaan siirtéé

jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksessa poissa olleille IGhetet&dn
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s@hkdinen viesti tiedossa olevaan sdhkdiseen osoitteeseen jatkokokouksen ajasta ja

paikasta sekd jatkokokouksen paatdksentekotavasta.

94 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen j&senen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajdsen
sijaansa. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua

jonkin asian kd&sittelyyn, hdn voi kutsua varajdsenen kyseisen yksittdisen asian kdsittelyyn.

My&s puheenjohtaja tai toimielimen sinteeri voi toimittaa kutsun varajésenelle.

95 § Lasnaolo kokouksessa

Toimielinten kokouksessa on j@senten ja esittelijan lisdksi IGsndolo- ja puheoikeus:

- kaupunginhallituksen kokouksessa valtuuston puheenjohtajalla ja

varapuheenjohtagjilla ja kaupunginjohtajalla.

- muun toimielimen kokouksessa kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja
kaupunginjohtajalla seké tarvittaessa kaupunginjohtajan maaraamalla
viranhaltijalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikd valtuuston tilapdisen
valiokunnan kokouksessa eikd vaalilaissa sdddettyjen vaalitoimielinten

kokouksissa.

- palvelukeskuksen johtajalla on lasn&olo- ja puheoikeus oman toimialueen

toimielimessd.

Toimielin paattédd muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattéd asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessé asiassa. Talldin asiantuntijan

on poistuttava kokouksesta ennen padatdksentekoa.
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96 § Kaupunginhallituksen edustus muissa toimielimissa

Kaupunginhallitus voi m&aratd muihin foimielimiin edustajansa, jolla on ldsndolo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan méadaratd myos varajdsen tai

kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitus ei voi madrétd edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston

tilapd&iseen valiokuntaan eikd vaalilaissa sGddettyihin toimielimiin.

97 § Kokouksen pitaminen ja tilapainen puheenjohtaja

Avattuaan kokouksen puheenjohtajan on todettava ldsnd olevat sek& missé
ominaisuudessa kukin on I&snd. Lisaksi puheenjohtajan on todettava kokouksen

laillisuus ja padtdsvaltaisuus.

Milloin sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia
jossakin asiassa, valitaan ialtdan vanhimman 1&sné olevan jasenen
puheenjohdolla kokousta tai sanotun asian k&sittelyd varten tilapdinen

puheenjohtaja.

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei toimielin toisin p&ata.

Toimielin voi esittelijn ehdotuksesta taikka jdsenen ehdotuksesta, jota on
kannatettu, ottaa enemmistépddtdkselld kasiteltdvakseen sellaisenkin asian, jota

ei ole mainittu kokouskutsussa.

98 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtaja johtaa asioiden kdasittelyd ja pitdd huolta jarjestyksesta
toimielimen kokouksessa. Jos kokouksessa Iasné oleva henkild k&ytdkselldan
hdiritsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa hanta
kayttaytymdadn asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta, puheenjohtaja

voi m&aratd henkildn poistumaan. Jos syntyy epdjdrjestys, puheenjohtajan
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on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Toimielimen jGsenelld on puheoikeus kasiteltdvand olevassa asiassa.
J@senen on puheessaan pysyttava asiassa. Jos puhuja poikkeaa asiasta,
puheenjohtajan on kehotettava hédntd palaamaan asiaan. Jos puhuja ei
noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltdd hantd jatkamasta puhetta.
Jos puhuja iimeisen tarpeettomasti pitkittdd puhettaan, puheenjohtaja voi

asiasta huomautettuaan kieltd& hantd jatkamasta puhettaan.

99 § Esittelija
Esittelystd kaupunginhallituksessa maaratadn 19 §:ssa.
Tarkastuslautakunta p&attad esittelijastd tarkastuslautakunnan kokouksissa.
Hyvinvointilautakunnan esittelij@nd toimii vapaa-aikajohtaja.
Sivistyslautakunnan esittelij@nd toimii johtaja, sivistyskeskus.
Elinymparistolautakunnan esittelijéné toimii johtaja, tekninen keskus.

Viranomaislautakunnan esittelijané toimii ympdaristépdallikkd.

Mikali esittelij& on poissa tai esteellinen, esittelijdnd toimii viranhaltijan sijainen tai

toimielin voi madaratd esittelijaksi muunkin viranhaltijan.

100 § Esittely

Asiat pdatetddn toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystd. Vaalilaissa
sGdadetyissd vaalitoimielimissa ja tarkastuslautakunnassa asiat padatetddn kuitenkin

puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelij@n ehdotus on kdasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelij@ on muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin foimielin on tehnyt pddtdksen asiasta,
pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava

esityslistalta.
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Toimielin voi erityisestd syystd paattad, ettd asia kdsitellddn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talldin p&aattad, ettd

puheenjohtajan ehdotus on kdasittelyn pohjana eik& vaadi kannatusta.

101 § Esteellisyyden toteaminen

Ennen asian kdasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on iimoitettava
esteellisyydestadn ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta puheenjohtajalle seké

vetdydyttava asian kdasittelystd ja poistuttava kokouksesta.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan
henkildn esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkildn tulee
tarvittaessa antaa selvitystd seikoista, joilla voi olla merkitystd hdnen esteellisyytensd
arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkildbn on poistuttava

kokouksesta.

Henkildn, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddan

koskevan asian kdasittelyyn vain hallintolain 29 §:ss& tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava pdytdkirjaan.

102 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehd&dan kannatettu ehdotus asian pdyddllepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen
keskeyttdisi asian kdsittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta
rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain t&até ehdotusta. Jos ehdotus
hyvaksytadn, puheenjohtaja keskeyttdd asian késittelyn. Jos ehdotus hylatédn, asian

kdsittely jatkuu.

Asig, jota kasitellddn ensimmadisen kerran toimielimessa eik& esityslistaa ole toimitettu

kokouskutsun yhteydessd, pannaan pdyddlle seuraavaan kokoukseen, jos vahintadn
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neljgsosa lasnd olevista valtuutetuista pyytdd asian pdyddllepanoa. Muissa tilanteissa

asian pdyddllepano hyvaksytddn adédnten enemmistolld.

Kun asia jatetddn pdyddalle, sitd ei valmistella uudelleen vaan asia fuodaan

seuraavaan kokoukseen samalla pohjaehdotuksella.

Asia voidaan palauttaa myds valmisteluun. Valmistelun perusteella asia voidaan

tuoda toimielimen kdasiteltdvaksi muutetulla pohjaehdotuksella

103 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset on annettava kirjallisina valtuustossa ja

puheenjohtajan vaatimuksesta muissa toimielimissa.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja paattdd keskustelun.
Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta

kannatettu.

104 § liman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa

pohjaehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyd

ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

105 § Aanestykseen otettavat ehdotukset

Adnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut endotukset. Ehdotusta, joka on
tehty vaihtoehtoisena tai menee kdasiteltvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta

Adnestykseen.

Jos ehdotuksen tekij@ ei ole paikalla ddnestyksen alkaessa, hdnen tekemdansé

ehdotus katsotaan rauenneeksi eikd sitd oteta ddnestykseen.
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106 § Adanestys ja vaalit

Adnestykseen sovelletaan muilta osin, mité 10 luvussa mEAratadn
adnestysmenettelystd valtuustossa.

Vaalin toimittamista koskeva mdadaraykset ovat luvussa 11.

107 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitdmisestd ja sis@lidstd vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdj& ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pdytdkirja

laaditaan puheenjohtajan nGkemyksen mukaan.

Poytdkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitdjd. Poytdkirja
tarkastetaan toimielimen paattadmalld tavalla. Poytdkirja voidaan tarkastaa ja

allekirjoittaa sahkdisesti.

Toimielimen pdytakirjaan merkitddn

1. jarjestaytymistietoina:
- toimielimen nimi
- merkint& kdytetyistd padatdksentekotavoista (varsinainen kokous, séhkdinen

kokous, yksildidGan padatdkset, jotka on tehty sdhkdisessd
padtdksentekomenettelyssd)

- kokouksen alkamis- ja padttymisaika sekd kokouksen keskeytykset
- kokouspaikka
- |&sn&- ja poissaolleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut 1&snd, sek&

- kokouskutsun laillisuus ja p&atdsvaltaisuus

2. asian kdsittelytietoina:
- asiaoftsikko

- selostus asiasta

- pdatdsehdotus

- esteellisyys ja perustelut
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- tehdyt ehdotukset ja onko niité kannatettu

- asiassa kuultavina olleiden lausumat

- Adnestykset: ddnestystapa, ddnestysjarjestys, ddanestysesitys sek&
adnestyksen tulos siten, ettd kunkin jGsenen kannanotto imenee
poytdkirjasta pois lukien suljettu lippuddnestys

- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- asiassa tehty padtds

- eridva mielipide

3. laillisuustietoina:

- salassapitomerkinnét

- oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

- puheenjohtajan allekirjoitus

- poytakirjianpitdjdn varmennus

- merkint& pdytdkirjan tarkastuksesta sekd

- merkint& nahtavand pitdmisestd yleisessa tietoverkossa, mikdli

poytdkirja on ollut yleisesti nGhtavana.

Poytakirjaan litettdvissé oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet
oikaisuvaatimuksen tekemiseksi. Poytdkirjaan litettavasséa valitusosoituksessa on

mainittava valitusviranomainen, valitusaika ja mitd valituskirjaan on litettava.

Paatdkseen, josta ei saa tehdd oikaisuvaatimusta eikd valitusta, on litettava tastd

iimoitus ja samalla mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.

Mitd edelld on madaratty, noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja

luottamushenkildn tekemiin padtoksiin.

108 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Valtuuston, kaupunginhallituksen ja lautakunnan p&ytdkirja siihen litettyine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetddn tarkastamisen jalkeen
naht&dvand kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ss& tarkemmin

sdddetadn.
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Muun viranomaisen poytdkirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan

jasenille, jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kaupunginhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon
ottamisesta annettaessa padtoksia tiedoksi yleisessd tietoverkossa. Lautakunta voi

antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.

109 § Kaupunginhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kd&siteltavaksi voi p&aattad kaupunginhallitus,

kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kdasiteltdvaksi, jollei ole
iimoitettu asian oftamisesta kaupunginhallituksen kdsiteltGvaksi. Asian ottamisesta

lautakunnan kasiteltdvaksi voi paattad lautakunta, sen puheenjohtaja ja lautakunnan

esittelija.

Palvelukeskuksen johtajan viranhaltijap&atoksistd sekd kaupunginjohtajan
viranhaltijalle delegoimista viranhaltijapa&toksistd otto-oikeutta kayttéaa

kaupunginhallitus.

110 § Oftokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnan viranomaisen on neljan (4) pdivan kuluessa poytdkirjan tarkastamisesta
iimoitettava kaupunginhallitukselle ja lautakunnalle niiden madaréddmallé tavalla
niistd p&atdksistd, jotka voidaan ottaa kaupunginhallituksen tai lautakunnan
kasiteltavaksi. Jos pdytakirjaa ei tarkasteta, madardaika luetaan pdytdkirjan

allekirjoittamisesta.
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14 LUKU: MUUT MAARAYKSET

111 § Aloiteoikeus

Kaupungin asukkaalla, nuorisovaltuustolla sekd kaupungissa toimivalla yhteisolld ja
s@atiolld on oikeus tehdd aloitteita kaupungin toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun

kayttadjalla on oikeus tehdd aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehdd kirjallisesti tai sGhkdiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi,

mit& asia koskee sekd aloitteen tekij@n nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

112 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kdsittelee se kaupungin viranomainen, jolla on toimivalta tehd& paatdksié
aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin,
aloitteista ja niiden takia suoritetuista toimenpiteist& on annettava toimielimelle tieto

jaliempdnd madaratylla tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyistd kaupungin

toimintaa koskevista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista.

Nuorisovaltuuston aloitteiden osalta vastaava menettely tehd&dan kahdesti

vuodessa. Valtuusto voi samalla todeta, mik& aloitteista on kdasitelty loppuun.

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan toimialueella tehdyistd aloitteista on
vastaavasti esitettava tiedot kaupunginhallitukselle ja asianomaiselle lautakunnalle
niiden paattamallé tavalla. Toimielin voi samalla todeta, mitk& aloitteista on loppuun

kdasitelty.



67 (82)

113 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijdlle on iimoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missé
viranomaisessa aloite kasitelldan, arvioitu kasittelyaika sekd keneltd saa lisdtietoja

aloitteen ka&sittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijdlle on ilmoitettava, onko

aloite johtanut toimenpiteisiin.

114 § Kaupungin nimenkirjoitus ja asiakirjojen allekirjoittaminen

Kaupungin puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja taikka
kaupunginjohtajan poissa ollessa hénen sijaisekseen madratty taikka tdmankin
poissa ollessa talousjohtaja, palvelukeskuksen johtaja tai hallintojohtaja.
Allekirjoituksen varmentaa talousjohtaja tai asianomaisen palvelukeskuksen johtaja
tai hallintojohtaja, jollei kaupunginhallitus ole valtuuttanut toisia henkilditd.
Kaupunginjohtaja voi yksinkin allekirjoittaa toimielimen p&&tdkseen perustuvan

sopimuksen tai sitoumuksen.

Kaupunginhallitus voi valtuuttaa viranhaltijan yksinkin allekirjoittamaan valtuuston
tai kaupunginhallituksen p&atdkseen perustuvan kiinteiston kauppakirjan tai muun

sopimuksen tai sitoumuksen.

Kaupunginhallituksen toimituskirjat ja kirjelmdat allekirjoittaa kaupunginjohtaja,
hallintojohtaja tai talousjohtaja tai kaupunginjohtajan valtuuttama muu esihenkild,

jollei kaupunginhallitus ole valtuuttanut toisia henkildita.

Toimielimen puheenjohtaja, esittelij@, pdytakirjanpitdjd, asianomaisen
palvelukeskuksen johtaja voi yksinkin allekirjoittaa toimielimen pdatdkseen
perustuvan sopimuksen, sitoumuksen tai muun asiakirjan. Toimielimen hallinnassa
olevista asiakirjoista annetftavat ofteet ja jélienndkset voi pdytakirjanpitdjé tai

asiakirjahallinnon suunnittelija tai fiedonhallintasinteeri yksinkin todistaa oikeiksi.
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Viranhaltijop&atdkseen perustuvan sopimuksen, sitoumuksen ja muun asiakirjan
allekirjoittaa paatdksen tehnyt viranhaltija, ellei hdn ole yksittdistapauksessa

valtuuttanut toista henkilda.

Viranhaltija on oikeutettu allekirjoittamaan omaan tehtévéan kuvaansa kuuluvat
hallinnolliset asiakirjat yksin, ellei hallinfos&d&nndssé allekirjoitusoikeutta ole madratty
muulle.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

115 § Asiakirjojen antamisesta paattaminen

Valtuuston tai kaupunginhallituksen asiakirjoja koskevat tietopyynndt padattad

kaupunginjohtaja tai hallintojohtaja.

Lautakunnan asiakirjoja koskevat tietopyynndt pdattédd asianomaisen

palvelukeskuksen johtaja.

Pyydetyn tiedon antaa viranhaltija, jolle asia tehtévien puolesta kuuluu.

116 § Hankintaoikaisun kasitteleva viranomainen

Valtuuston padatdksestd tehdyn hankintaoikaisun kdsittelee valtuusto.

Kaupunginhallituksen ja sen alaisen viranomaisen padtdksestd tehdyn

hankintaoikaisun ké&sittelee kaupunginhallitus.

Lautakunnan ja sen alaisen viranomaisen p&atdksestd tehdyn hankintaoikaisun

kasittelee lautakunta.

Jos kaupunginhallitus on ottanut hankintap&atdksen kdsiteltdvakseen,

kaupunginhallitus kdsittelee hankintaoikaisun.
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117 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta vastaanottaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja, palvelukeskuksen johtaja,

talousjohtaja, hallintfojohtaja, henkildstéjohtaja ja juristi.
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IV OSA
TALOUS JA VALVONTA
15 LUKU : KAUPUNGIN TALOUDEN HOITO

118 § Talousarvion hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet sekd

meno- ja tuloarviot.

119 § Talousarvion taytantoonpano, kayttosuunnitelmat

Kaupunginhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvat
kayttdsuunnitelmat. Toimielimet voivat siirtdd kayttésuunnitelman

hyvaksymiseen littyvad toimivaltaa edelleen alaisilleen viranhaltijoille.

120 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdvat muutokset on esitettdva valtuustolle talousarviovuoden
aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarviomuutoksia voidaan kasitelld erityisistd

syistd.

Talousarvion muutosesityksess@ on selvitettdva myods muutoksen vaikutus toiminnallisiin

tavoitteisiin sek& meno- ja tuloarvioihin.
121 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Valtuusto hyvdaksyy kayttéomaisuusinvestointien poistosuunnitelman, jossa

madritellddn hyddyke- tai hyddykeryhmdakohtaisesti poistomenetelmat ja

poistoajat. Poistosuunnitelmassa mdadritellddn myds investointirgja.

122 § Kaupungin rahoitus ja sijoitustoiminta

Valtuusto padttéd lainan ottamisesta sekd lainan antamisesta ja muuta
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sijoitustoimintaa koskevista yleisistd periaatteista. Talousarvion ja -suunnitelman
hyvaksymisen yhteydessd valtuusto padttdd antolainojen ja vieraan p&ddoman

muutoksista. Muista rahoitukseen liittyvistd asioista paattéd kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus voi siirtaé sijoitustoimintaa ja lainan ottamista koskevaa

toimivaltaansa edelleen viranhaltijoille.

123 § Maksujen madaraaminen

Valtuusto paattéd kaupungin palveluista ja muista suoritteista perittGvien maksujen
yleisistd perusteista. Tarkemmin maksuista ja niiden yksityiskohtaisista perusteista

paattavat toimielimet ja viranhaltijat toimivaltuuksiensa puitteissa.

124 § Asiakirjoista perittavat lunastukset seka niiden antamisesta perittavat maksut

Tavanomaisesta tiedon antamisesta poytdkirjanotteesta, kopiosta tai muusta

tulosteesta peritddn sivukohtainen maksu.

Erityistoimenpiteitd vaativan tiedon antamisesta asiakirjasta, kopiosta tai
muusta tulosteesta peritédn kiinted perusmaksu, joka voidaan porrastaa
fiedonhaun vaativuuden mukaan. Perusmaksun liscksi perit@dn sivukohtainen

maksu.

Jos asiakirja ei ole yksilditavissd ja Idydettdvissd viranomaisen julkisuuslain
mukaisesti pitdmastd asiakirjarekisteristd ja tiedonhaun erityistoimenpiteitd
vaativa tieto asiakirjasta annetaan suullisesti tai antamalla asiakirja
viranomaisen luona luettavaksi tai jaliennettévdaksi taikka IGhettdmalla se
sGhkopostin valitykselld, aiheutuneita kustannuksia vastaavana maksuna
peritddn vain kiinted perusmaksu tiedonhaun vaativuuden mukaan

porrastettuna.

Kaupunginhallitus paattééd tarkemmin julkisuuslain piiriin kuuluvien maksujen

perusteista ja euromadrista.
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16 LUKU: TALOUDEN JA HALLINNON TARKASTUS

125 § Ulkoinen ja sisainen valvonta

Ulkoinen valvonta jarjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja

hallintosddnndn mukaisesti kuntalain tarkoittamalla tavalla.

Sisdinen valvonta, sisdinen tarkastus ja riskienhallinta ovat johtamisen apuvdalineitd

ja niisté vastaa kaupunginhallitus.

126 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tarkastuslautakunnan kokouksissa on Iésnéolo- ja puheoikeus filintarkastajalla.
Tilintarkastajalla ja lautakunnan maaradmilla luottamushenkililld ja viranhaltijoilla

on velvollisuus olla 1&snd lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin padttdessa.

Kaupunginhallitus ei voi maaréata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Kokousmenettelyssé& noudatetaan hallintoséd&dnndn madrayksid.

Tarkastuslautakunta pdaattad lautakunnan esittelijasta.

127 § Tarkastuslautakunnan tehtavdat ja raportointi

Sen lisdksi, mitd kuntalain 121 §:ss& sdddetddn, lautakunnan tehtévand on

1. seurata tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd seurata
tilintarkastajan teht&vien suorittamista ja tehdd tarpeen mukaan esityksia

tilintarkastuksen kehittadmiseksi.

2. huolehtia siitd, ettd tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan

tilintarkastustavan edellyttdmassa laajuudessa.
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3. tehdd@ aloitteita ja esityksid lautakunnan, tilintarkastajan ja sisGisen
valvonnan tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman

tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta
voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi

raportoida tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittdvisté havainnoista.

128 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssd tarkoitetun sidonnaisuuksien
iimoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten

tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusiimoitukset valtuustolle tiedoksi

kerran vuodessa.

129 § Tilintarkastusyhteison valinta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesté enintéén kuuden filikauden

hallinnon ja talouden tarkastamista varten tilintarkastusyhteisén.

Kaupungin tytaryhteison ftilintarkastajaksi on valittava kaupungin

filintarkastusyhteiso.

130 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan
kasiteltdvien asioiden valmisteluun ja taytantédnpanoon littyen tehtdvien
suorittamisesta, mik&li ne eivat ole ristiridassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan

kanssa.
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131 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta sGddetddn kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epdkohdista vipymatta
kaupunginhallitukselle annettavassa filintarkastuspdytdkirjassa. Tilintarkastuspdytékirja

annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja

tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakunnan maaradmalla tavalla.
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17 LUKU: SISAINEN VALVONTA JA RISKIENHALLINTA

132 § Kaupunginhallituksen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan

jarjestGmisestd seka:

1.

Hyvdaksyy sisdistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja
menettelytavat.

Valvoo, ettd sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan
ohjeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti.

Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd ja keskeisistd johtopddatdksistd sekd selvityksen

konsernivalvonnasta ja merkittavimmista riskeistd ja epdvarmuustekijoistd.

133 § Kaupunginjohtajan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kaupunginjohtaja vastaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjest@misestd ja tuloksellisuudesta vastuualueellaan ja raportoi

kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

134 § Hallintojohtajan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Vastaa sisdisen valvonnan yhteen sovittamisesta siten, ettd kaupungin
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan.

Vastaa riskienhallinnan kehitt@misestd ja koordinoinnista siten, ettd
kaupungin tfoiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan ja riskin
toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennd&kdisyys ja mahdollisuudet
hallita riskié arvioidaan.

Valmistelee kaupunginhallitukselle sisdistd valvontaa ja riskienhallintaa

koskevan toimintakertomukseen otettavan osion.
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135 § Lautakunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunta vastaa toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestGmisestd,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta sekd raportoi kaupunginhallitukselle

sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisestd ja keskeisistd johtopdatdksista.

136 § Viranhaltijoiden ja esihenkiloiden sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kaupunginjohtaja ja palvelukeskusten johtajat vastaavat sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan, ohjeistavat
henkildstdd ja yksikditd sekd raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden

mukaisesti.

Palvelualueiden esinenkildt vastaavat yksikdn riskien tunnistamisesta, arvioinnista,
riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seké raportoivat

kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta sekd yhteisdjen sisdisen

valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.



77 (82)

18 LUKU: VARAUTUMINEN JA VALMIUSSUUNNITTELU

137 § Varautuminen ja valmiussuunnittelu

Valtuusto luo padatéksillaéan edellytykset kaupungin varautumisella ja

valmiussuunnittelulle.

Kaupunginhallitus paattdd varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestGmisen

k&ytdnndn toteutuksesta.

Kaupungin varautumista johtaa kaupunginjohtaja.

Palvelukeskuksen johtaja vastaa palvelukeskuksensa varautumisesta ja

valmiussuunnittelusta.

137 a § Asuntokannan sddntelyviranomainen

Valmiuslaissa tarkoitettuna asuntokannan s&ddnndstelyviranomaisena toimii
viranomaislautakunta, jolloin viranomaislautakunnan toimivaltaan kuuluvat kaikki

asuntokannan saé&nndstelyviranomaiselle laissa maaratyt tehtévat.

137 b § Kaupunginhallitus valmiuslain mukaisena toimielimena

Kaupunginhallitus toimii valmiuslaissa madréattynd kunnan toimielimend silloin kun
toimivaltaa ei ole laissa tai tassé hallintos&ddnndsséd madardtty muun viranomaisen

toimivaltaan.
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V OSA PALKKIOSAANTO

19 LUKU: LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERUSTEET JA PALKKIO- JA
MATKUSTUSSAANTO

138 § Soveltamisala

Kaupungin luottamushenkildille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta
ja korvausta ansionmenetyksestd sekd kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestdmisestd tai muusta
vastaavasta syystd, sekd matkakustannusten korvausta ja pdivérahaa, tdman

palkkiosd&dnndn mukaan.

139 § Kokouspalkkiot

Kaupungin toimielinten kokouksista suoritetaan palkkiota seuraavasti:

1. Valtuusto, kaupunginhallitus ja kuntayhtymien yhtymdakokous 150 euroa.
2 Lautakunnat ja yhtididen yhtidkokoukset 120 euroa.

3 Muut toimielimet/kokoukset 85 euroa.

4, Valtuuston pdytdkirjan tarkastajat 50 euroa.
5

Valtuuston iltakoulu 70 euroaq.

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkildlle maksetaan jGsenen

kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle, joka osallistuu
kaupunginhallituksen kokoukseen, samoin kuin kaupunginhallituksen jasenelle tai
vargjdsenelle, joka osallisfuu toimielimen kokoukseen kaupunginhallituksen
Madréddmand edustajana, suoritetaan kokouspalkkio samojen perusteiden

mukaan kuin ao. toimielimen jasenelle.

Jos valtuuston, kaupunginhallituksen tai lautakunnan kokous kest&ad yli kaksi tuntia,
korotetaan 1 momentissa mainittuja kokouspalkkioita 50 %. Mikdali valtuuston,
kaupunginhallituksen tai lautakunnan kokous kestad yli kolme tuntia tai enemman

1 momentissa mainittu kokouspalkkio maksetaan kaksinkertaisena.
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140 § Samana pdivdnd pidetyt kokoukset

Jos toimielin pitéd& samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden
kokouksen, katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei

kokousten vdalinen aika ole yli kaksi tuntia.

141 § Vuosipalkkiot

Kokouksen ulkopuolella hoidetuista luottamustehtévistd maksetaan jéliempdand

oleville luottamushenkildille seuraavat vuosipalkkiot:

Valtuuston puheenjohtaja 6000 euroa
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 8400 euroa
Kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja 2000 euroa
Valtuuston varapuheenjohtajat 1000 euroa

Lautakuntien/johtokunnan puheenjohtajat 2400 euroa

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan vuosipalkkio madraytyy palkkiosGdnndn

142 §:n mukaisesti.

Mikdali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtaviddn, lakkaa hdnen oikeutensa
vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yht&jaksoisesti kuukauden. Sen jalkeiseltd

ajalta varapuheenjohtajalla on oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

Valtuustoryhmdan puheenjohtajan vuosipalkkion suuruus on 100 euroa. Lisdksi

maksetaan 30 euroa/varsinaisten valtuutettujen maard ryhmdassa.

142 § Vaalitoimielinten palkkiot

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan vuosipalkkio on 1200 euroa. Vuosipalkkio
suoritetaan ainoastaan vaalivuosilta. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan

puheenjohtaijille ei makseta erillistd vuosipalkkiota.

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja

jasenelle, vaalilautakunnan nimedmdlle vaaliavustajalle ja avustavalle henkildstélle
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sekd kotiddnestyksen vaalitoimitsijalle maksetaan vaalitoimituspdivalta ja

vaalitoimituksen p&atyttyd suoritettavasta laskentatydstd seuraavasti:

puheenjohtajalle ja kotiGdnestyksen vaalitoimitsijalle 30 euroa /tunti

jasenelle ja muulle edelld mainitulle henkildlle 20 euroa /tunti

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja -toimikunnan kokouspalkkioihin ja
korvauksiin sovelletaan muilta osin palkkiosddnndn mdadardyksié vastaavaan

tapaan kuin lautakuntien jGseniin ja puheenjohtajaan.

143 § Katselmus, neuvottelu, toimitus

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon toimielimen jGsen
osallistuu toimielimen p&atdksen perusteella ja josta laaditaan poytdkirja tai
muistio, maksetaan palkkiota ko. toimielimen kokouspalkkion mukaan iiman 139 §:n

4 momentissa tarkoitettua korotusta

144 § Kaupungin edustajat

Kuntien yhteistoimintaelimeen tai muuhun yhteistydelimeen kaupungin edustajaksi
valitulle maksetaan kokouspalkkio soveltuvin osin 139 — 141 ja 143 §:ien mukaisesti,
jollei kaupungin edustaja saa palkkiota muun kunnan tai yhteisdén suorittamana.

Palkkio maksetaan todistetta vastaan (esim. poytdakirja).

145 § Tilintarkastajat, uskotut miehet

Tilintarkastaijille maksetaan palkkio laskun mukaan.

Kiinteistonmuodostamislaissa tarkoitettujen uskottujen miesten palkkion, korvausten

ja pdivarahan madaraytymisperusteet ja madrdn vahvistaa Maanmittauslaitos.
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146 § Erityistehtévét

Sellaisesta luottamustehtdvastd, jota ei ole mainittu t&ssd saGdnNdssd, Maarad

tarvittaessa palkkion kaupunginhallitus tai kaupunginjohtaja.

147 § Ansionmenetyksen korvaus

Luottamushenkildlle maksetaan korvausta ansionmenetyksestd ja kustannuksista,
joita luottamustoimen hoitamisen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lasten
hoidon jarjestmisestd, toimielimessd padtetystd koulutuksesta tai muusta
vastaavasta syystd kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmalté kuin 8
tunnilta kalenterivuorokaudessa. Tuntikorvauksen enimmadismdadré on 50 euroa

tunnilta.

Saadakseen korvausta luottamushenkildn tulee esittad luotettava selvitys
ansionmenetyksestd ja syntyneistd muista kustannuksista.

Elinkeinonharjoittajan tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja vakuutus.

Edelld 2 momentissa tarkoitettua selvitystd ei vaadita, jos syntyneestd
ansionmenetyksestd ja muista kustannuksista korvattava madaré on enintédn 15
euroa tunnilta. Luottamushenkildn tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten

mMadrdstd.

148 § Palkkioiden ja korvausten maksaminen

TassG sGdnndssd mainitut palkkiot ja korvaukset maksetaan neljnnesvuosittain.

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettéva
kahden kuukauden kuluessa niiden synnystd. Ansionmenetyskorvaukset maksetaan

korvauksen esitt@misestd seuraavassa palkanmaksussa.
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149 § Matkakustannukset

Kokouspalkkioihin oikeuttavista teht&vistd ja muista kaupungin padatdsten
mukaisten luottamustoimen hoitamiseksi tehdyist& matkoista suoritetaan
matkakustannusten korvausta siten, ettd 2-11 km:n edestakainen matka korvataan
Tampereen seudun joukkolikenteen lipun hinnan suuruisena ja yli 12 km:n
edestakaisesta matkasta maksetaan kilometrikorvaus. Muut kuin saanndlliset

kokousmatkat korvataan vain matkalaskua vastaan.

150 § Erimielisyyksien ratkaiseminen

Luottamushenkildn vaatimuksen hdneltd evatyn korvauksen maksamisesta samoin
kuin muut t&dman luvun sadnndistd aiheutuvat tulkintaerimielisyydet ratkaisee

ensiasteena kaupunginhallitus.



