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KESATYOSETELI 2026

K ESATY Os ETE I-I H A K EM Us TallG setelilld Kangasalan kaupunki
vuosina 2002-2010 syntyneelle nuorelle itk sl

tyénantajalle 500 € tyollistémistukea

. edellyttden, ettd kesatyosetelin

H._er.mus vostaanofettu (kOUpUth mydntamisen ehdot tayttyvat.
tayttéad)

Setelin numero

Tyénantaja

Tyontekija
NUORI TAYTTAA

Nimi ja syntymaaika:

2> 009

Kotiosoite (kokonaan)

Puhelinnumero: Sdhkdpostiosoite:

Allekirjoitus ja nimenselvennys:

Olen: |:| peruskoulun p&attava |:| lukiolainen |:| muu, mik&?e

TYONANTAJA TAYTTAA
Tallé lomakkeella tydnantaja sitoutuu palkkaamaan nuoren kesa- tai kausitydhon.

Yrityksen / Yhteisén nimi:

Y-tunnus: Toimiala:

Toimipaikka / osoite:

Tilinumero (IBAN-muodossa):

Yhteyshenkil®: Puhelin:

Yhteyshenkildn sé&hk&posti:

Tyénantajan allekirjoitus ja nimenselvennys:

Luettehan huolellisesti kesatyosetelipalvelua koskevan ohjeistuksen kadantopuolelta.

Kangasalan kaupunki Ty6eldma- ja kotoutumispalvelut www kangasala.fi
PL 50, 36201 Kangasala Kuohunharjuntie 9, 36200 Kangasala




Kangasala 2(2)

Kesalla 2026 on haettavissa 35 kesdtyosetelia vuosina 2002-2010 syntyneen paikallisen nuoren
palkkaamiseksi. Hakuaika alkaa 18.2.2026 ja paattyy 5.6.2026 klo 15. Setelit myonnetaan
hakujarjestyksessa ehdot tayttaville tyonantaijille. Aikaisemmista kesista poiketen sama
tyonantaja voi saada yhden kesdtyosetelin. Tydnantajalle voidaan mydnt&d kesatydseteli
rippumatta siitd, onko se hyddyntanyt taté palvelua aikaisempia kesind. Setelin saavalla
tyénantajalla tulee olla toimintaa Kangasalla. Kesatydsetelin arvo on 500 €. Setelit mydnnetddn
hakujarjestyksessd ja otamme vastaan hakemuksia myds varasijoille mahdollisten peruuntumisten
varalle.

Tyonantajan tulee etukdteen tutustua huolellisesti kaupungin kesatyosetelia koskevaan
ohjeistukseen ja erityisesti nuoren tyosuhdetta koskevaan ohjeistukseen. Kaupungin kesatydsetel
ei voi koskaan kattaa kaikkia nuoren palkkaamisesta tydnantajalle koituvia kuluja, koska tyéta
nuorelle pitad jarjestdd kesdkaudella min. 120 tuntia, ja nuorelle t&std tydstd maksettavan palkan
pitdd olla vahintadn yleissitovan tydehtosopimuksen mukaisella tasolla. Liséksi eri tydnantajia voi
koskea toimialakohtaiset ohjeet tydntekij@n palkkaamiseen littyen.

Tarkemmat ohjeet
o Kesatydsetelimahdollisuus koskee paikallisia vuosina 2002-2010 syntyneitd nuoria.
o Kesatyoseteli on tarkoitettu Kangasalla toimivalle yritykselle, yhdistykselle tai sGatidlle. Se ei
koske kotitalouksia.
e Kaupungin maksaman tuen madaré on 500 euroa tydnantajaa kohti. Nuori on oikeutettu
yhteen kesatydseteliin ja sama tydnantaja voi kayttdd enintéddn yhden kesatydsetelin.
o Kesatdinin palkattava nuori ei voi olla kesatydsetelin saavan yrittdjan perheenjdsen.

Nuoren tyosuhde

e Tydnantajan on tehtdvéa nuoren kanssa kirjallinen tydsopimus, tyosuhteen keston on oltava
vahintaan nelja viikkoa ja nuorelle kesalta kertyvien tyotuntien maaran tulee olla min. 120
tuntia. Tyotuntien ei valttdmatta tarvitse muodostua perdkkdaisind viikkoina.

o Tydnantajan tulee noudattaa nuoren palkkauksessa tybehtosopimuksen mukaista
ohjeistusta sek& mahdollista muuta toimialakohtaista ohjeistusta.

e Palkan maksava tydnantaja vastaa kaikista tydnantajamaksuista.

e Nuoren tyésuhteen tai osan siitd tulee olla voimassa 1.5-31.8.2026 vdlisend aikana.

Taman kesatydsetelihakemuksen voi palauttaa séhkdpostitse kimmo.kivinen@kangasala.fi tai sen
voi tuoda Kangasalan kaupunginviraston asiakasneuvontaan osoitteeseen Kunnantie 1, 36200
Kangasala ark. klo 9-15.

Hakemuksen voi myds |[Ghettdd postitse osoitteeseen Tydeldma- ja kotoutumispalvelut, PL 50,
36201 Kangasala.

Kaupunki alkaa toimittaa kesatydsetelin saaneille tydnantajille maksatushakemuksia elokuussa
2026. Jokaiseen setelin saaneeseen tydnantajaan ollaan henkildkohtaisesti yhteydessé
sGhkopostitse.

LisGtiedot ja tiedustelut: Kimmo Kivinen, tydeldmdapdadllikkd, p. 040 628 9355,
kimmo .kivinen@kangasala.fi

TOIMELIASTA KESAA KAIKILLE!
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