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1 ESIOPETUKSEN YLEINEN JARJESTAMINEN

(esim. esiopetuksen ty6- ja loma-ajat, henkildkunta)

Esiopetusta tarjotaan Joutsenten ryhmassa paivittain 4h / péiva, klo 9.00 - 13.00

Toimintakaudella 2018 - 2019 ryhmé&ssamme on 7 esioppilasta seka 4 5-vuotiasta (ryhméassa
on seka niita lapsia, jotka osallistuvat vain esiopetukseen etta varhaiskasvatusta tarvitsevia).

Joutsenten ryhmassa toimii esiopettaja ja paivahoitaja.
Syyslukukausi 9.8.-21.12.2018 (syysloma 15.-21.10.2018)
Kevatlukukausi 7.1.-1.6.2019 (talviloma 25.2.-3.3.2019)

2  ESIOPETUKSEN TOIMINTAKULTTUURI
2.1 Suunnittelun periaatteet
(esim. suunnitteluajankohdat ja kaytannot)

Pedagoginen vastuu toiminnasta ja sen suunnittelusta on ryhman opettalla. My6s ryhmassa
toimiva paivahoitaja, ryhnman lapset ja heidan huoltajansa osallistetaan toiminnan
suunnitteluun.

jToimintakauden alussa esiopettaja ja paivakodinjohtaja laativat lukuvuosisuunnitelman ja
ryhman opettaja laatii ryhm&an oman tarkemman toimintasuunnitelman. Suunnitelmaa
tarkennetaan vuoden aikana lasten mielenkiinnon kohteet, toiveet, tarpeet, ryhmasta
tehdyt havainnot ja huoltajien kanssa kaytavissa keskusteluissa esiin nousevat asiat
huomioiden.

Opettajan suunnitteluaika on keskiméarin 5 tuntia viikossa. Tamé& on huomioitu
tyovuorosuunnittelussa. Viikottain pidetaan ryhméan palaveri ja koko talon yhteinen palaveri,
jossa on mukana myos paivakodinjohtaja. Perheet saavat viikottain s&hkoisesti postia, jossa
kerromme tulevista suunnitelmista.

Suunnitelmien toteutumista arvioidaan yhteisesti vuoden vaihteessa ja kevatiukukauden
paatteeksi.

2.2 Liikunta toimintakulttuurissa

Paivittainen ulkoilu ja likunta ovat osa paivakodin arkea. Likuntahetkia toteutamme
paivakodin sisa- ja ulkotiloissa seké& Kangasalan kaupungin ja Kangasalan seurakunnan
yhteisess& monitoimitalossa Pentosalissa. Ohjatun likkumisen lis&ksi huolehdimme siita, etta
lapsilla on riittavasti mahdollisuuksia omaehtoiseen likkumiseen sisalla ja ulkona. Innostamme
lapsia likkumaan monipuolisesti sek& kokemaan likunnan iloa. Likuntavalineet ovat lasten
kaytettavissa myds omaehtoisen likunnan ja leikin aikana. Ryhméassamme on kaytossa
ReimGo-sensorit, joiden avulla seurataan paivittaista likunnan maaraa. Likuntaa
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suunniteltaessa kaytamme hyvéaksi lasten liikuntasuosituksia ja kaupungin omaa
likuntakasvatussuunnitelmaa.

2.3 Iimiopohjaisuus ja toiminnallisuus opetuksessa
(esim. laaja-alaisen osaamisen huomioiminen opetuksessa)

Suunnittelemme toiminnan lasten mielenkinnon kohteet ja aikaisemmat kokemukset
huomioiden. Oppimistilanteet litetaan lapselle merkityksellisiin arkielaman tilanteisiin. Aiheita
kasittelemme toiminnallisen oppimisen menetelmin ( esim. ryhmatyot, projektit ja
yhteistoiminnalliset tehtavat, tutkiminen ja ongelmanratkaisu ).

Toiminta suunnitellaa sellaiseksi, etta lapsi paasee toimimaan ja iimaisemaan itseaan seka
yhteistydss& aikuisen ja muiden lasten kanssa etta itsenaisesti.

2.4 Esiopetusyksikon omat kehittdmiskohteet

Koko Kangasalan varhaiskasvatuksen yhteiset kehittamiskohteet, joihin myds esiopetuksessa
sitoudutaan ovat toimintakaudelle 2018 -2019 :

1. Huoltajien osallisuuden vahvistaminen

Huoltajile tarjotaan mahdollisuuksia osallistua toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja
arviointiin (paivittaiset keskustelut, vanhempainillat, esiopetuskeskustelut ja
asiakastyytyvaisyyskyselyt). Tana vuonna ehdotamme huoltajille myos mahdollisuutta
perustaa vanhempainkerho.

2. Toimintakulttuurin ja oppimisympéariston kehittdminen
Lisaamme lasten mahdollisuuksia vaikuttaa toimintaan ja ymparistoon.
3. Palveluasenteen vahvistaminen

Vuoden aikana kasittelemme asiakaspalvelundkokulmaa tydyhteison palavereissa ja
toimitaan niin, etta asiakkaan nakdkulma huomioidaan aikaisempaa paremmin.

Naiden yhteisten kehittamiskohteiden lisaksi Kuhmalahden paivakodissa taméan
toimintakauden aikana kehittdmiskohteina ovat myos:

1. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus suunnitelman kayttoonotto
Mini-Verso sovittelumenetelman kayttéénotto

Pikkupohtijat tasavertaiseksi vaihtoehdoksi pikkukirkolle

2. Osallisuuden vahvistaminen

Lasten mahdollisuuksia vaikuttaa toiminnan suunnitteluun jatoteutukseen lisatdan ( mm.
haastattelut, keskustelut, raadit ).
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3. Tunnekasvatuksen lisaaminen
Askeleittain- ja Piki -tunnekasvatusmateriaalien avulla kasittelemme tunnetaitoja

Tunteiden kasittelya ja nimeamista tehdaan arjen tilanteissa entista enemman.

4. VT

Uuden TVT-suunnitelman kayttéonotto. Odotamme yksikkddn langattomia yhteyksia ja
tablet-aitteita lasten kayttoon. Nailta osin toimimme toistaiseksi soveltavasti ja
hyddynndmme monipuolisesti muita tieto- ja viestintatekniikan kaytettavissa olevia toiminta-
ja toteutustapoja .

2.5 Projektit

Lasten mielenkiinnosta lahtevissa projekteissa hydodynnamme monipuolisesti erilaisia
toimintamenetelmia. Esiopetusvuoden aikana toteutetaan ainakin yksi pidempikestoinen
projekti.

Kuhmalahden paivakodin esiopetusryhma osallistuu myds llo kasvaa liikkkuen -
varhaiskasvatuksen likkumis- ja hyvinvointiohjelmaan, Pienet linnut iloisesti liikkeell& -
likuntahankkeeseen ja kayttad ReimaGo -sensoreita paivittaisen likuntaméaaran
seuraamiseen.

2.6 Retket

Teemme viikottain retkid metsaan ja lahiymparistoon. Likuntahetkilla kaymme Kuhmalahden
Pentosalilla. Kirjastoautolla kdymme kerran kuukaudessa. Kangasalan uimahallissa kaymme
4 kertaa lukuvuoden aikana. Eskariretken teemme toukokuussa 2019.

3 LASTEN JA VANHEMPIEN OSALLISUUS ESIOPETUKSESSA
3.1 Lapsen osallisuus esiopetuksessa

Lasten ajatukset, toiveet ja mielipiteet huomioidaan toiminnan suuunnittelussa ja
toteutuksessa. Lasten kanssa keskustellaan ja lapset saavat olla vaikuttamassa monipuolisesti
arjen toimintaan ja tehda erilaisia valintoja. Toimintaa my0@s arvioidaan yhdessa lasten
kanssa

3.2 Vanhempien osallisuus esiopetuksessa

Toimintaa suunnittelemme yhdessa huoltajien kanssa vanhemapainillassa seka lapsen
esiopetussuunnitelmakeskusteluissa. Myds paivittaisissa tuonti-ja hakutilanteissa huoltajilla on
mahdollisuus kertoa omia ajatuksiaan ja toiveitaan esiopetuksesta. Syyskauden paatteeksi
teemme huoltajille kyselyn, jossa on mahdollisuus arvioida ja antaa ehdotuksia ja palautetta
toiminnan kehittamiseksi. Kevaalla huoltajat voivat arvioida toimintaa koko kaupungissa
toteutettavan varhaiskasvatuksen asiakastyytyvaisyykyselyn kautta.
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Paivakodin ja perheiden yhteiset retket ja tapahtumat tukevat myds osallisuutta. Syksylla
toteutetaan perheiden kanssa laavuretki Laipanmaahan ja joulujuhlaa vietetaan
partiolaisten kampalla Sahalahdessa toiminnallisen yhteisen illanvieton merkeissa.
Lukuvuoden aikana tarjoamme myds mahdollisuutta perustaa vanhempainkerho.

3.3 Lapsen esiopetuksen oppimissuunnitelma

- lasten ja vanhempien osallisuus suunnitelman laadinnassa
- laatimiseen ja arviointiin liittyvat kaytannot

Syksylla esiopetuksen alettua jokaiselle lapselle tehdaan oppimissuunnitelma yhdessa
vanhempien kanssa. Suunnitelmaan kirjataan keskustelun pohjalta lapsen vahvuudet, tuen
tarpeet ja tavoitteet. Lapsen ajatuksia omista taidoista, mielenkiinnonkohteista kuullaan
ennen keskustelua tai lapsi voi myds olla mukana keskustelun alussa.

Tehostetun tuen ja erityisen tuen palavereihin osallistuu my&s varhaiskasvatuksen
erityisopettaja seka paivakodinjohtaja ja mahdollisten yhteistybtahojen edustajia tarpeen
mukaan.

Oppimissuunnitelmat kasitellaan kaikkien ryhman aikuisten kanssa, jotta sovitut asiat ovat
tiedossa kaikilla.

Kevaalla 2019 pidetaan tiedonsiirtopalaveri Pohjan koulun alkuopetuksen opettajan
(tarvittaessa myos kiertavan erityisopettajan) kanssa. Tassa palaverissa kolulle siirretaan
opetuksen kannalta olennaista tietoa oppilaasta huoltajien suostumuksella.

3.4 Tiedottaminen

Tiedottamisen valineita ryhméassamme ovat ryhméasahkoposti, tekstiviestit ja tiedotteet
iimoitustaululla, Paikky-sovellus ja paivittaiset keskustelut tulo- ja hakutilanteissa .Kiireellisia
asioita voidaan hoitaa my0@s puhelimitse.

4 YHTEISTYOTAHOT JA YHTEISTYOKAYTANNOT

- esiopetusyksikdn esiopetusryhmien valinen yhteistyd
- esiopetusverkosto
- yhteisty6 varhaiskasvatuksen kanssa

Teemme yhteisty6ta Sahalahden esiopetusryhmien kanssa (henk.kunnan koulutukset,
esiopettajien yhteiset palaverit, yhteiset retket/tapahtumat). Henkilbkunta osallistuu my®os
koko kaupungin varhaiskasvatuksen- ja esiopetuksen koulutuksiin.

yhteisty® varhaiskasvatuksen kanssa on kiinte&a ja luontevaa, koska esiopetustilat sijaitsevat
varhaiskasvatusyksikdssa ja esioppilaiden esiopetusta taydentava varhaiskasvatus tapahtuu
paaasiassa yhteisena toimintana nuorempien kanssa.
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5 ESI- JA ALKUOPETUKSEN YHTEISTYO
5.1 Esi- ja alkuopetuksen toiminnan kuvaaminen
- mita, miten

Yhteistyota tehdaan Pohjan koulun alkuopetuksen kanssa . Kevaisin pidetaan
tiedonsirtopalaveri ja tulevan syksyn alkuopettaja kay tutustumassa tuleviin oppilaisin yhden
aamupaivan. Tutustumisaamupaiva on useamman kerran ollut samalla retkipaiva Pohjan
alkuopetuksen oppilaille, joista iso osa on vanhoja Kuhmalahden paivakodin eskareita.

Vastavuoroisesti esikoululaiset kayvat tutustumassa Pohjan kouluun kevaalla
5.2 Toimintaan kaytettava tuntimaara viikoittain

Kaytannon yhteistyd on aika vahaista ja kevaalle painottuvaa, koska valimatkaa
esiopetusyksikdn ja Pohjan koulun valilla on lahes 10 km.

5.3 Kuvatkaa miten lapsen tuki toteutuu esi- ja alkuopetuksen yhteistyossa

Kevaisin tiedonsiirtopalavereissa keskustellaan tulevista koululaisista. Tarpeen mukaan naissa
palavereissa voi olla mukana my0s varhaiskasvatuksen ja / tai koulun erityisopettaja,
yhteistyOtahojen edustajia (terapeutteja, terveydenhoitaja lastenneuvolasta ja/tai
kouluterveydenhoidosta. Nain tieto lapsen sen hetkisesta tuen tarpeesta siirretaan
vastaanottavalle taholle ja tarvittavia tukitoimia ja mahdollisia resurssointeja on helpompi
suunnitella etukateen.

5.4 Miten esi- ja alkuopetuksen yhteistydta suunnitellaan ja arvioidaan?

Sahkopostitse, puhelimitse ja tarpeen mukaan sovituissa kokoontumisissa.

6 ARVIOINTI

- esiopetuksen opetussuunnitelman mukaan vuosittain arvioidaan esiopetuksen
toimintak&ytannot, opetus ja kasvatus seka oppimisymparistd

- arviointiin osallistuvat tahot

- lasten osallisuus arvioinnissa

- vanhempien osallisuus arvioinnissa

- itsearviointi (esim. kontekstianalyysi)

Toimintaa arvioidaan paivittain esiopettajan ja muiden paivakodin kasvattajien valisissa
keskusteluissa sek& esiopetustiimin ja koko tydyhteisdn yhteisissa viikoittaisissa palavereissa.
Paivakodin johtaja osallistuu viikoittain yhteiseen palaveriin, varhaiskasvatuksen
erityisopettaja tarpeen mukaan. Paivakodin johtaja on myds mukana toimintakauden
arvioinneissa, jotka tehdaan vuoden vaihteessa ja toukokuussa ja pitda vuosittain
kehityskeskustelut.

Huoltajat voivat arvioida toimintaa paivittaisissa kohtaamisissa, sovituissa keskusteluissa,
vanhempainilloissa, yhteisiss& muiossa kokoontumisissa ja asiakaspalautekyselyissa.

Lapset saavat jatkuvasti itse arvioida omaa oppimistaan ja kasvuaan, toimintaa ja
toimintaympavristéa (mm. erilaiset haastattelut, &anestykset, keskustelut, kasvunkansiot)
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7 PEDAGOGINEN TUKI

- kolmiportaisen tuen toteuttaminen, seuranta ja arviointi
- pedagogisen tuen timin toiminta (kokoontumiset, jAsenet, prosessi)

Kangasalla on kaytdssa kolmiportaisen tuen malli. Kaikki lapset kuuluvat yleisen tuen piiriin,
tarvittaessa tukea lisdtdan tehostetuksi tai erityiseksi tueksi. Mahdollinen tehostetun tai
erityisen tuen tarve arvioidaan yhdessa lapsen huoltajien, esiopetusryhman henkilokunnan,
varhaiskasvatuksen erityisopettajan sekd muiden asiantuntijoiden kanssa. Tarpeen mukaan
tuen tarpeen muuttuessa suuntaan tai toiseen,arvioidaan tilanne uudestaan ja toimitaan
siten, etta ollaan oikealla tuen portaalla.

OHR toimii esiopetuksessa pedagogisen tuen timina. Kokoontumisiin osallistuvat paivakodin
johtaja, esiopettaja, varhaiskasvatuksen erityisopettaja ja muut kutsutut yhteistytahojen
edustajat ja huoltajat tarpeen mukaan.

Sovitut asiat kirfjataan kaupungin yhteisi& esiopetuksen- ja varhaiskasvatuksen lomakkeita
kayttaen.

8 Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteuttaminen esiopetuksessa

- suunnitellaan ja toteutetaan yhdessa lasten kanssa

- miten laaditaan?
- miten toteutetaan?
- miten arvioidaan?

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista ohjaa Kangasalan kaupungin uusi tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Sen periaatteiden mukaisesti toimimme niin, etta jokaisella
lapsella on oikeus tulla hyvaksytyksi juuri sellaisen yksilon&, millainen han on. Ryhmassa
korostetaan erilaisuuden hyvaksymista, toisen kunnioittamista ja sita, ett&a jokainen on
arvokas ja tarkea. Suvaitsevaisuuskasvatuksella ohjaamme siihen, etta esim. sukupuoli,
syntypera , kulttuuritausta, vakaumus tai erilainen mielipide ei vaikuta yksilén arvoon.
Erilaisuus ei merkitse eriarvoisuutta ja se, etta olemme erilaisia, on rikkaus.

Tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvia asioita pohditaan lasten kanssa jatkuvasti
erilaisissa arjen tilanteissa. Asioista keskustellaan, mietitd&an ja pohditaan. Asioita kaydaan
[api myos kirjallisuuden ja opetusmateriaalien avulla.

Kevaalla 2018 henkilokunta on kaynyt Mini-Verso sovittelumenetelmakoulutuksen ja taman
toimintakauden aikana menetelméa otetaan kayttdon Joutsentenkin ryhmassa.

Perheiden erilaisuus ja erilaiset katsomukset huomioidaan toiminnassa ja niista puhutaan
tasavertaisina.
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Seurakunnan tyontekija kay pitamassa n. kerran kuukaudessa Pikkukirkko-hetken ja perheet
valitsevat, osallistuuko lapsi niihin vai vaihtoehtoisena jarjestettavaan ei vakaumukselliseen
Pikkupohtijat-ryhmaan.

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista arvioidaan osana muun toiminnan arviointia
puolivuosiarvioinnissa vuoden vaihteessa ja koko toimintavuoden arvioinnissa toukokuussa.

9

OPPILASHUOLTOSUUNNITELMA

Yksikk6kohtainen oppilashuoltosuunnitelma

Yksikk6/yksikdt, joita suunnitelma koskee

Kuhmalahden paivakodin esiopetusryhmé, Joutsenet

Oppilashuollon kokonaistarve ja kaytettavissa olevat oppilashuollon palvelut

Paivakodin esiopeturyhmad, 7 eskaria. Kaytettavissa on konsultoiva varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, neuvolan, perheneuvolan ja sosiaalitoimen seka tarvittaessa muiden
vhteisty6tahojen palveluita kdytetaan tarpeen mukaan.

Oppilashuollon palveluiden jarjestaminen ja sen edellyttama tyodn- ja vastuunjako sek&
palvelujen toteuttamisessa tarvittava monialainen yhteisty6

Oppilashuoltoryhméan kutsuu koolle paivakodinjohtaja kaksi kertaa vuodessa tai tarpeen
vaatiessa useammin. Lasna ovat aina esiopettaja, paivakodinjohtaja ja veo. Muita tahoja
kutsutaan aikalle tarpeen mukaan. Ryhma paattaa keskenaan ty6jaosta.

Oppilashuollon palvelujen kohdentaminen yksittaisiin lapsiin/oppilaisiin, yhteisdon ja
yhteisty6hon liittyviin tehtaviin seka oppilashuollon kehittdmiseen ja seurantaan

Ryhma paattaa yhdessa palveluiden kohdentamisesta tarpeen mukaan.

Yhteisollinen oppilashuolto ja sen toimintatavat

Yhteisollisen oppilashuollon kokonaisuus, josta iimenee yhteisollisen oppilashuollon jarjestaminen
ja sen toimintatavat esiopetusyhteisdn ja -ympariston terveellisyyden, turvallisuuden ja




Kclngasqla

Sivistyskeskus/
Varhaiskasvatus

hyvinvoinnin edistimiseksi

Oppilashuoltoryhmé&n kutsuu koolle paivakodinjohtaja kaksi kertaa vuodessa tai tarpeen
vaatiessa useammin. Ryhmassa ovat aina lasna esiopettaja, paivakodinjohtaja ja veo. Muita
tahoja kutsutaan paikalle tarpeen mukaan.

Yksikk6kohtaisen oppilashuoltoryhméan kokoonpano, toimintatavat ja kaytannot

Yksikk6kohtainen oppilashuolto jakautuu yhteisélliseen ja yksilbkohtaiseen oppilashuoltoom.
Kokoonpano: paivakodinjohtaja, veo ja esiopettaja. Tarvittaessa tilaisuuteen kutsutaan eri
asiantuntijoita.

YhteistyO yksikon ulkopuolisten lasten ja nuorten hyvinvointia edistavien tahojen kanssa
yhteisOllisen oppilashuollon kehittdmisessa

Paivakodin johtaja on yhteydessa lapsen ja nuoren kasvua tukevien tahojen kanssa. Yhteistyota
voidaan tehda mm. neuvolan, perheneuvolan, kouluterveydenhuollon, sosiaalityon,
urheiluseurojen, vapaa-aikakoordinaattorin ja Kangasalan seurakunnan yms. kanssa.

Edustajia voidaan kutsua tapaamisiin tarpeen mukaan.

Oppilashuollon yhteisty® muun varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen kanssa seka erityisesti
esiopetuksen siitymavaiheissa (vain esiopetus)

Esiopetuksen ja perusopetuksen valine tiedonsiirto tapahtuu oppilashuollon ns. nivelpalavereissa,
joihin osallistuu tarvittava koulun ja esiopetuksen edustus. Yleinen resurssipalaveri jarjestetaan
loppusyksysta, tarkempi tiedonsiirto maalis-huhtikuussa. Naistéa tehdyt muistiot arkistoidaan
jarjestavan tahon arkistoon.

YhteistyO oppilaan ohjauksessa, koulutuksen siitymé&vaiheissa seké jatko-opintojen
suunnittelussa (vain perusopetus)

Yhteisty0 ja k&ytanteet kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden sek& kouluyhteison
hyvinvoinnin tarkastuksissa (vain perusopetus)

Yhteisty0 terveysneuvonnan ja terveystiedon opetuksen valilla

Terveydenhuollon ammattilaisia vierailee esiopetusryhmassa (esim. hammashoitaja). yhteistyota
lastenneuvolan ja kouluterveydenhoidon kanssa tehdaan tarpeen mukaan.

Jarjestyssdannot

Kangasalan kaupungin jarjestyssaannot ja sen liséksi varhaiskasvatuksen vasusta ja
esiopetusuunnitelmasta I6ytyvat yksikkOkohtaiset sdannot. ks. myds turvallisuussuunnitelma.

Poissaolojen seuraaminen, niista ilmoittaminen ja niihin puuttuminen

Lasten lasna/poissaoloja seurataan Paikky-ohjelman avulla ja Efficassa. Muuta kuin
sairauspoissaloja ja koulujen loma-aikoihin ajoittuvia lomia anotaan Kangasalan kaupungin
kaytantdjen mukaan lomakkeella.Lyhyet poissaolot mydntaéa esiopettaja, pidemmat
paivakodinjohtaja.

Pidemman poissaolon ajalla huoltajat huolehtivat esiopetuksen toteutumisesta esiopettajalta
saatavien ohjeiden mukaisesti.
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Mikali jollain lapsella huolta aiheuttavan paljon poissaoloja otetaan asia puheeksi ensin perheen
kanssa ja tarpeen vaatiessa muiden tahojen mm. veon ja paivakodinjohtajan kanssa. Mikali
tilanne ei korjaannu voidaan tehdéa lastensuojeluilmoitus (oppilashuoltoryhma voi tehd&).
Esiopetukseen tulee osallistua 700 tuntia lukuvuoden aikana.

Tapaturmien ehkaisy sek& ensiavun jarjestidminen ja hoitoonohjaus

Paivakodin turvallisuussuunnitelma paivitetdan vuosittain ja kaydaan lapi henkilbkunnan kanssa.
Paivakodinjohtaja huolehtii riittavasta ensiapukoulutuksesta. Koko Kuhmalahden paivakodin
henkilokunta on osallistunut ensiapukoulutukseen vuonna 2018.

Yksikbss& on ensiapukaappi, josta l10ytyy ohjeistetut valineet, retkilla on mukana ensiapupakkaus.
Tapaturman / sairaskohtauksen sattuessa huolehditaan potilas tilanteen vakavuuden
edellyttamalla tavalla saamaan hoitoa.

Tapaturmien ennaltaehkaisy& ovat riskiarvioinnit ja niiden pohjalta tehtavat korjaustoimenpiteet
(liukkauden torjunta, valaistus, ym. vaaranpaikkojen poistaminen tai turvallisemmaksi
tekeminen). Henkildkunnalla on ohjeet iimoittaa havaitsemistaan vioista ja puutteista.

Tupakkatuotteiden, alkoholin ja muiden paihteiden kaytén ehkaiseminen ja kayttdon
puuttuminen (vain perusopetus)

Oppilaskuljetusten odotusaikoja ja turvallisuutta koskevat ohjeet

Toimimme Kangasalan Kaupungin ohjeiden mukaan. Taksioppilaita ollaan vastassa aamulla ja
esiopetuksen paattyessa heidat saatetaan taksille. Mahdollinen odotusaika paivakodilla
henkilbkunnan valvonnassa.

Suunnitelma lasten/oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta

ks turvallisuussuunnitelma, esiopetusuunnitelma. Tarvittaessa erillinen ohjeistus paivakodin
johtajalta.

Toiminta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa

ks turvallisuussuunnitelma, esiopetusuunnitelma

Yksilokohtaisen oppilashuollon jarjestaminen lapsen/nuoren kehityksen, hyvinvoinnin ja
oppimisen seuraamiseksi ja edistamiseksi sek& yksildllisten tukitoimien toteuttamiseksi

Paivakodinjohtaja kutsuu ryhméan koolle jonkun ryhméan jasenen aloitteesta. Palaverissa
kasitella&dn vain yksittaisen lapsen asioita, ja ko. lapsen vanhemmilla on oikeus tulla
kuuntelemaan.

pedagogisen arvion kasittely: Palaverista iimoitetaan vanhemmille ja heilla on oikeus osallistua
oman lapsensa asian kasittelyyn. Palaverissa taytetdan EO/PO 52

Yhteisty0 kouluterveydenhuollon laajoissa terveystarkastuksissa (vain perusopetus)

Lapsen/oppilaan sairauden vaatiman hoidon, erityisruokavalion tai ladkityksen jarjestaminen
esiopetuksessa
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Lapselle laaditaan ladkehoitosuunnitelma (l&a&kitys/sairaus) ja erityisruokavalioista toimitetaan
tieto ja tarvittavat todistukset / lomakkeet keittidlle.

YhteistyO tehostetun ja erityisen tuen, sairaalaopetuksen yhteydessa seka joustavan
perusopetuksen yhteydessa

Tarvittaessa ollaan yhteydessa tarvittavien tahojen kanssa esim. veo, koulun erityisopettaja jne.

Esiopetuksen oppilashuollon tuki lapsen elamantilanteesta johtuvissa vaikeuksissa, kuten perhe-
ja lahisuhdevékivalta tai paihde- ja mielenterveysongelmat (esiopetus)

Ensin keskustelu huoltajien kanssa; asian otto esille oppilashuoltoryhmassé ja tarpeen vaatiessa
asian vieminen eteenpain esim. lastensuojeluilmoituksena.

Perusopetuksen oppilashuollon tuki kurinpitorangaistuksen tai opetukseen osallistumisen
epaamisen yhteydessa (vain perusopetus)

Asiantuntijaryhman kokoaminen ja suostumuksen hankkiminen seka ryhman yhtenéiset menet-
telytavat yksittdistd oppilasta koskevan asian kasittelyssa

Mikali kasiteltava asia koskee muuta kuin kolmiportaista tukea, pyydetaan vanhemmilta
suostumus lomakkeella "suostumus oppilashuoltoa varten'.

Oppilashuoltokertomusten laatiminen ja sailytys

Paivakodinjohtaja laatii ja sailyttaa kertomukset.

Yhteisty0 esiopetuksen/koulun ulkopuolisten palvelujen ja yhteistydkumppaneiden kanssa,
kuten perheneuvola, lastensuojelu, erikoissairaanhoito, nuorisotoimi ja poliisi

Kutsutaan tarvittaessa

Oppilashuollon yhteistydn jarjestaminen lasten/oppilaiden ja huoltajien kanssa

Jokaisella lapselle laaditaan esiopetuksen oppimissuunnitelma yhdessa vanhempien kanssa.
Lisaksi voidaan sopia muitakin keskusteluhetkia tarpeen mukaan. Kevaalla pidetaan
oppimissuunnitelman arviointikeskustelu yhdessa vanhempien kanssa.

Lapsen/oppilaan ja huoltajan osallisuus yhteiséllisen ja yksilokohtaisen oppilashuollon
suunnittelussa, toteuttamisessa ja arvioinnissa

Vanhemmilla on oikeus lasnda omaa lasta koskevissa oppilashuollon palavereissa. Lisaksi
vanhemmat voivat tuoda asioista oppilashuoltoryhman kasittelyyn.

Yhteisollisen ja yksilbkohtaisen oppilashuollon periaatteista ja menettelytavoista tiedottaminen
huoltajille ja yhteistyotahoille

Oppilashuollon tiedote jaetaan huoltajille ja kayd&aan lapi esiopetusryhman vanhempainillassa
syksyisin.

Oppilashuollon toteuttaminen ja seuraaminen

Oppilashuoltoryhmé seuraa ja arvioi suunnitelman toteutumista.
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Yksikon/yksikéiden esimiehen/esimiesten allekirjoitus

Hanna Kaskelma



