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OMAISHOIDON TUKI

1. YLEISPERUSTEET

Omaishoidolla tarkoitetaan vanhuksen, vammaisen tai sairaan henkilén hoidon ja huo-
lenpidon jarjestamista kotioloissa omaisen tai muun hoidettavalle laheisen henkilon
avulla.

Omaishoidon tuella tarkoitetaan kokonaisuutta, joka muodostuu hoidettavalle annetta-
vista tarvittavista palveluista sekd omaishoitajalle annettavasta palkkiosta, vapaasta ja
omaishoitoa tukevista palveluista, jotka maaritelldan yhdessa hoidettavan ja omaishoi-
tajan kanssa hoito- ja palvelusuunnitelmassa. Omaishoidon tuen myontdmisperusteet ja
edellytykset méaritellaan laissa ja tassé toimintaohjeessa. Palvelun laajuuden kunta
madrittelee itse ja tukea myonnetddn siihen kunakin vuonna talousarviossa varatun
madrarahan puitteissa. Tuen tavoitteena on mahdollistaa henkilén hoito ja huolenpito
omassa kodissaan.

2. TUEN MYONTAMISPERUSTEET

Tukea voidaan myontaa silloin, kun henkil® tarvitsee paljon hoitoa, huolenpitoa ja jat-
kuvaa apua paivittaisissa toiminnoissa, kun hoito on ympérivuorokautisesti tai jatku-
vasti pdivittain sitovaa ja erittain vaativaa tai kotioloissa tapahtuva hoito ja huolenpito
korvaa pitkaaikaisen laitoshoidon tai tehostetun palveluasumisen. Hoidettava ei voi
asua yksin.

Omaishoidon tukea ei myonnetd, jos hoidettava asuu sosiaali- ja terveydenhuollon
toimintayksikossé tai palveluasumisyksikdssé. Liséksi edellytetdén, ettd hoito tai muu
huolenpito on mahdollista jarjestadé hoidettavan kotona ja ettd omaishoitajan terveys ja
toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia. Omaishoitajana ei voi toi-
mia ns. vierashoitaja. Omaishoitaja ei voi olla padsaéntoisesti ansiotydsséd. Omaishoi-
dosta laaditaan omaishoitajan ja kunnan vélilld sopimus, jonka liitteend on hoito- ja pal-
velusuunnitelma. Omaishoidon tuki suunnataan ensisijaisesti niille henkil@ille, joiden
avuntarve on runsain.

Lapsista voidaan tuen piiriin ottaa paasaantoisesti kolme vuotta tayttaneet vaikeasti
vammaiset ja sairaat, joiden hoito terveeseen vastaavan ikéiseen lapseen verrattuna on
erittdin vaativaa ja sitovaa ja lapselle on paasaantdisesti myonnetty Kelan maksama alle
16-vuotiaan lapsen ylin vammaistuki. Omaishoidon tukea ei myonnetéa lapsesta, josta
perhe saa kotihoidontukea.

Hoidettavan hoidontarve, toimintakyky ja suoriutuminen selvitetdén yleensa laakarin-
lausunnolla ja yhteistydssé kotihoidon, vammaispalvelun ja vanhushuollon sosiaalityon-
tekijoiden kanssa seké tarvittaessa kotikaynnilld. Hoidon tarpeen selvittelyssa voidaan
kayttaa asiantuntija-apuna muitakin hoitotahoja (sairaala, terveyskeskus, kehitysvam-
mahuolto).



Omaishoidon tukea haettaessa edellytet&an, ettd hoidettavalla on padsaantoisesti myon-
nettynd Kelan eldkkeensaajan korotettu hoitotuki, ylin hoitotuki tai alle 16-vuotiaan
lapsen ylin vammaistuki. Kelan hoitotukea ei edellytetd, kun omaishoidon tukea hae-
taan madréaikaisena (esim. saattohoidon ajaksi).

3. HOITOISUUSRYHMAT JA HOITOPALKKIOT

Hoitajalle maksettavan hoitopalkkion suuruus maaréytyy hoidon sitovuuden ja vaati-
vuuden perusteella. Kunkin hoitoisuusryhman hoitopalkkion maksaminen edellytt&da
kaikkien ko. hoitoisuusryhman myoéntamisperusteiden tayttymistd. Hoidon ja huolenpi-
don tarve selvitetdédn kaikissa tapauksissa yksilollisesti. Hoidon sitovuutta ja vaativuut-
ta arvioidaan tarvittaessa esimerkiksi toimintakyvyn arviointilomakkeella ja muistihdiri-
oisilla myoés MMSE-testilla. Hoitopalkkioiden méaria tarkistetaan kalenterivuosittain
kertoimella, joka vuosittain vahvistetaan tyontekijain elékelain (395/1961) 7 b §:n so-
veltamista varten.

I Hoitoisuusryhma
Hoitopalkkio 355 €/kk

Henkil6t, jotka tarvitsevat paljon hoitoa, huolenpitoa ja jatkuvaa apua paivittaisessa
toiminnoissa. Hoitoty0 on vaativaa ja fyysisesti ja/tai psyykkisesti raskasta ja sitoo hoi-
tajan paasaantoisesti kokopaivéisesti. Hoidettavalla tulee olla mydnnettyna paasaantoi-
sesti vahintdan Kelan korotettu hoitotuki.

Il Hoitoisuusryhmé
Hoitopalkkio 708 €/kk

1. Henkilot, joiden omaishoitaja jad pois toista hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen
ajaksi esim. saattohoito. Hoivan ja huolenpidon tarve on ympdrivuorokautista. Omais-
hoidontuki on hoitajan p&&asiallinen tulonldhde. Hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja
olisi samalta ajalta oikeutettu saamaan tukea, jonka tarkoitus on korvata menetettya
ansiotuloa.

Tai

2. Henkilot, jotka tarvitsevat jatkuvaa hoitoa, huolenpitoa ja apua lahes kaikissa péivit-
taisissa toiminnoissa ymparivuorokautisesti. Hoitotyd on erittdin sitovaa ja vaativaa ja
edellyttdd hoitajan kokopaivaista tydpanosta ja hoitovastuuta ympari vuorokauden.
Hoidettavalla tulee olla padsaantoisesti mydnnettyna Kelan ylin hoitotuki.



111 Hoitoisuusryhma
Hoitopalkkio 947 €/kk

Henkil6t, joiden hoidon vaativuus vastaa vaativaa laitoshoitoa fyysisesti sekd psyykki-
sesti. Hoitoty0 on jatkuvasti erittéin sitovaa ja edellyttdd hoitovastuuta ymparivuoro-
kauden. Hoidettavalla tulee olla padsaantoisesti myonnettyna Kelan ylin hoitotuki. Hoi-
dettava ei myoskaan voi olla sd&annollisessé vuorohoidossa laitoshoidossa tai saada
sédannollisesti runsaasti muita palveluja.

Hoitopalkkio voidaan sopia sdadettyd alinta maaraa pienemmaksi jos hoidon sitovuus
on véhaista tai tilapéista taikka siihen on hoitajan esittdama erityinen syy. Hoitopalkkion
maarad voidaan alentaa hoitoisuusryhmassé | esimerkiksi silloin, kun hoidettava on
sdannollisessé vuorohoidossa. Alennuksen maard on paasaantoisesti 70 euroa kuukau-
dessa. Mikali hoidettava on poissa omaishoitajan antamasta hoidosta yli 7 vuorokautta
kuukaudessa, voidaan hoitopalkkiota alentaa t&lldin 10 euroa kultakin poissaolopaivél-
ta.

Hoitopalkkion mdérad voidaan alentaa hoitoisuusryhmissa 11 ja 111, mikali hoidettava
on osan paivastd muualla, esim. saanndllisessa lyhytaikaishoidossa, koulussa, paivahoi-
dossa, tydtoiminnassa, péaivakeskuksessa, kotihoidon asiakkaana tai hanella on vam-
maispalvelulain mukainen henkilékohtainen avustaja. Talloin hoitopalkkiota alennetaan
yksi hoitoisuusryhmé alemmaksi kuin hoitoisuus muutoin edellyttaisi.

Mikali omaishoidon tuen asiakas saa kotihoidon sd&nnollisia palveluita, peritdan niista
tavanomaisen kotihoidon asiakasmaksu voimassa olevan sosiaalipalvelumaksujen tak-
san mukaan.

Mikali samalla hoitajalla on kaksi hoidettavaa, sovelletaan vahemman hoitoa tarvitse-
vaan hoitoisuudesta riippumatta I-ryhmén hoitopalkkiota, ellei kyseessa ole saattohoito
tai muu hoidollisesti raskas siirtymavaihe.

4. OMAISHOITAJA

Hoitajaksi soveltuu henkild, jonka hoidettava on hyvaksynyt hoitajakseen ja joka oman
ikdnsd, terveydentilansa ja elaméntilanteensa puolesta soveltuu tdhan tehtavaan. Hoita-
jan tulee olla hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle laheinen henkild. Hoitajan so-
veltuvuudesta hoitotydhon voidaan edellyttda sosiaali- tai terveydenhuollon asiantunti-
jan lausunto. Omaishoidon tukea ei voida myont&4, jos hoitajan terveys ja toimintakyky
eivat vastaa omaishoidon asettamia vaatimuksia.

Hoitaja ei ole tydsuhteessa Kangasalan kuntaan eikd hoidettavaan. Hoitajan elaketurva
maaraytyy kunnallisen eldkelain (549/2003) mukaisesti. Omaishoitajat ovat tapaturma-
vakuutuslain (608/1948) 57 8§ 1 momentin mukaisen tapaturmavakuutuksen piirissa.



5. HOITO- JA PALVELUSUUNNITELMA

Omaishoidon tuesta on laadittava yhdessé hoidettavan ja omaishoitajan kanssa hoito- ja
palvelusuunnitelma. Suunnitelma siséltdd omaishoitajan antaman hoidon méaran ja si-
séllén, muiden hoidettavalle tarpeellisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen maa-
ran ja sisallon, omaishoitajan hoitotehtévéa tukevien sosiaalihuollon palvelujen mééran
ja siséllén. Jos palvelutarve arvioidaan vahéiseksi, tulee suunnitelmaan Kirjata sen sosi-
aalihuollon ammattihenkilon yhteystiedot, johon omaishoitaja voi olla tarvittaessa yh-
teydessa. Lisdksi suunnitelmaan kirjataan, miten hoito jarjestetadan hoitajan vapaan, ter-
veydenhoitoon liittyvien kdyntien tai muun poissaolon aikana. Hoitosuunnitelma tarkis-
tetaan tarvittaessa. Suunnitelman liitteend annetaan tiedot omaishoitolain hoidettavaa ja
hoitajaa koskevista sdaddoksista ja niiden soveltamisesta.

6. OMAISHOITOSOPIMUS

Omaishoidon tuesta laaditaan omaishoitajan ja kunnan valilla toimeksiantosopimus, jos-
sa sovitaan:

- hoitajalle maksettavasta hoitopalkkiosta ja sen suorittamisesta

- hoitajalle jarjestettavasta vapaasta

- méardaikaisen sopimuksen kestosta

- hoitopalkkion maksamisesta hoidon keskeytymisen ajalta

- tayttddko hoidon sitovuus Kkriteerit hoidon ympérivuorokautisuudesta
- sopimuksen irtisanomisesta

- muista hoitoa koskevista seikoista.

Omaishoitosopimus on voimassa toistaiseksi. Erityisesta syysta sopimus voidaan tehda
maardaikaisena. Sopimusta voidaan tarvittaessa tarkistaa.

7. OMAISHOITAJALLE JARJESTETTAVA VAPAA JA OMAISHOITOA TUKEVAT
MUUT PALVELUT

Hoitajalle jarjestettdvan vapaan tavoitteena on tukea omaishoitajan jaksamista. Omais-
hoitajalla on oikeus pitd4 vapaata vahintd&dn kolme vuorokautta sellaista kalenterikuu-
kautta kohti, jonka aikana han on yhtdjaksoisesti tai vahéisin keskeytyksin sidottu hoi-
toon ympérivuorokautisesti tai jatkuvasti paivittain. Sidonnaisuus katsotaan ympari-
vuorokautiseksi siitd huolimatta, ettd hoidettava viettdd sdannollisesti vahdisen osan
vuorokaudesta kayttden kotinsa ulkopuolella jarjestettyjé sosiaali- ja terveyspalveluja
taikka saaden kuntoutusta tai opetusta.

Hoidettavan voidaan katsoa viettava osan vuorokautta kotinsa ulkopuolella, jos hédnen
sdannollinen poissaolonsa kotoa kestaa keskimaarin enintdan 5-7 tuntia arkipaivaa koh-
ti.

Omaishoitajalla ei ole oikeutta lakis&ateiseen vapaaseen, jos omaishoidettava on sdan-
nollisessa vuorohoidossa.



Vapaan jarjestamiseksi voidaan kéyttaa esimerkiksi lyhytaikaishoitoa Rekola-kodossa
ja Pentorinteessd, kotipalvelua tai Ylisen kuntoutuskeskuksen, Kehitysvammaisten Pal-
velusdation tai Invalidiliiton Tampereen Validia-palveluiden jarjestamia palveluita.

Omaishoidettavan hoidosta lakisdéteisen vapaan aikana peritadn sosiaali- ja terveyden-
huollon asiakasmaksuista annetun lain mukainen vuorokausimaksu, joka on nykyisin
9,90 euroa. Tama maksu ei kerrytd asiakasmaksulaissa tarkoitettua maksukattoa. Va-
paan pitdminen ei vdhennd omaishoidontukena maksettavan palkkion maaraa.

Hoito- ja palvelusuunnitelman laatimisen yhteydessé arvioidaan my6s omaishoitajan tu-
kitoimien ja palveluiden tarve. Omaishoitajia tuetaan myds Jalmarin Kodon omaishoi-
don ohjaajan avulla. Omaishoitajille tarjotaan ohjausta, neuvontaa, koulutusta seka
kuntoutusta ja virkistavia yhdessdolohetkia.

8. OMAISHOIDON TUEN HAKEMINEN JA PAATOKSENTEKO

Omaishoidon tukea haetaan kirjallisesti sité varten laaditulla hakulomakkeella tarvitta-
vine liitteineen. Omaishoidontukea voidaan hakea jatkuvasti, mutta uusia hakijoita voi-
daan ottaa vuoden mittaan tuen piiriin vain maérarahan puitteissa.

Omaishoidontuki hakemukset késitelld&n ja arvioidaan tydryhmassa, jossa on mukana
kotihoidon ohjaajat sek& vanhushuollon ja vammaispalvelujen sosiaalityontekijat.
Omaishoidon tuesta paatoksen tekevét yli 65-vuotiaiden osalta vanhushuollon sosiaali-
tyontekija ja alle 65-vuotiaiden osalta vammaispalvelun sosiaalityontekija.

Omaishoidon tukea koskeva sopimus tehdaan toistaiseksi, ja se voidaan myontaa aikai-
sintaan hakemista seuraavan kuukauden alusta lukien, erityisesté syysta sopimus voi-
daan tehdd maaraaikaisena. Sopimusta voidaan tarvittaessa tarkistaa, esimerkiksi silloin
kun hoidettavalle myonnetaan oikeus kayda sdannollisessa vuorohoidossa.

9. HOITOPALKKION MAKSAMINEN

Omaishoidon tukena maksettava palkkio maksetaan omaishoitajalle kuukausittain jalki-
kéateen.

Palkkio on veronalaista tuloa, josta kunta pidattda ennakkoveron ja suorittaa elakeva-
kuutusmaksun. TyOnantajan sosiaaliturvamaksua ei makseta omaishoitajalle maksetta-
vasta korvauksesta. Eldkevakuutusmaksua ei makseta 68 vuotta tayttdneiden hoitajien
osalta.

Hoitopalkkion maksamisesta hoidon keskeytyessé hoitajasta johtuvasta syysta tai hoi-
dettavasta johtuvasta muusta kuin terveydellisesta syysta tulee sopia omaishoitosopi-
muksessa.



10. OMAISHOITOSOPIMUKSEN JA HOITOPALKKION TARKISTAMINEN

Omaishoitosopimusta voidaan tarvittaessa tarkistaa. Omaishoitosopimusta tulee tarkis-
taa esimerkiksi tilanteessa, jossa omaishoidettava siirtyy sadnnélliseen vuorohoitoon.
Omaishoitajan tulee téllaisessa tilanteessa ottaa vélittomasti yhteytté sosiaalikeskukseen
omaishoitosopimuksen ja hoitopalkkion tarkistamiseksi muuttunutta tilannetta vastaa-
vaksi. Mikali muuttuneesta tilanteesta ei ilmoiteta, sosiaalikeskus voi peria talta osin ai-
heetta maksetun omaishoidon tuen takaisin omaishoitajalta.

11. OMAISHOITOSOPIMUKSEN IRTISANOMINEN JA PURKAMINEN

Kunta voi irtisanoa sopimuksen péaattyméaan aikaisintaan irtisanomista seuraavan kah-
den ja omaishoitaja irtisanomista seuraavan yhden kuukauden kuluttua. Hoidettavalla ei
ole subjektiivista oikeutta omaishoidon tuen saamiseen, eik téllaista oikeutta synny
myo6skaan silld, ettd hoidettavalle on mydnnetty omaishoidon tukea.

Sopimus paattyy irtisanomisajasta riippumatta sen kuukauden lopussa, jonka aikana
hoito hoidettavan terveydentilan muutoksista johtuen kay tarpeettomaksi. Saanndsté
sovelletaan esimerkiksi tilanteessa, jossa hoidettava otetaan pitk&aikaiseen laitoshoi-
toon.

12. ASIAA KOSKEVAT SAADOKSET
Laki omaishoidon tuesta (937/2005)
Laki sosiaalihuoltolain muuttamisesta (938/2005)

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain muuttamisesta
(939/2005)

13. VOIMAANTULO

Tama toimintaohje tulee voimaan 1.9.2009 alkaen ja samalla kumotaan asiasta aikai-
semmin annettu ohje (perusturvalautakunta 4.12.2008).
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