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348 SOSIAALI- JA TERVEYSKESKUKSEN VIRANHALTIJOIDEN
RATKAISUVALTA, HALLINTOSAANNON MUKAINEN
DELEGOINTIPAATOS

Sosiaali- ja terveyskeskus, RH 9.12.2010

Valtuuston 13.12.2010 8§ 17 hyvaksymén Kangasalan kunnan hallintos&én-
non 15 § médrittelee palvelukeskuksen johtajan ja liiketoimintayksikon
johtajan yleisen ratkaisuvallan.

Kangasalan kunnan hallintosddnnon 45 § madrittelee palvelukeskuksen
johtajan ja liiketoimintayksikon johtajan ratkaisuvallan henkildstoasioissa.

Hallintosd&dnnon 2 §:n mukaan hallintosddnndssa maaratty viranhaltija voi
paattad hallintosaannolla tai sen nojalla méératyn paatosvallan siirtdmisesta
edelleen toimielimelle tai viranhaltijalle. Viranhaltijalla, jolle toimivaltaa
siirretdan, tulee olla tehtavan edellyttdma patevyys.

Kangasalan kunnan hallintosaannon 26 8§ maarittelee sosiaali- ja terveys-
keskuksen viranhaltijoiden ratkaisuvallan.

Hallintosd&dnnon 26 §:n 2 momentin mukaan sosiaali- ja terveysjohtaja
paéatta4 ratkaisuvallan kayttdmisestd ja sen delegoimisesta alaiselleen viran-
haltijalle, jolla tulee olla tehtdvan edellyttdma patevyys.

Paatos Pa&tan hallintosddnnon 15 8:ssé, 26 8:ssd ja 45 8:ssd tarkoitetun sosiaali- ja
terveyskeskuksen viranhaltijoiden toimivallan jaosta sosiaali- ja terveys-
keskuksen viranhaltijoille 1.1.2011 alkaen seuraavasti:

HALLINTO JA TALOUS

1. Hyvinvointipalvelujen talousjohtaja paattaa palvelukeskuksen
osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat
- sosiaali- ja terveyskeskuksen hankinnoista ja sopimuksista erikseen
paatettavalla tavalla
- tarpeettomaksi kdyneen irtaimen omaisuuden poistamisesta ja
myymisesta
- irtaimen omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta
- palvelukeskuksen irtaimiston, tilojen ja alueiden kaytdsta ja kéytos-
t& perittavista korvauksista kunnanjohtajan ohjeiden mukaan,
vahingon tai haitan korvaamisesta sosiaali- ja terveyslautakunnan
mé&éraamissa rajoissa
paattaa lautakunnan toimialaan kuuluvaan aineistoon liittyvan tutki-
musluvan antamisesta oman palvelualueensa osalta
- henkil6ston ehdottomista virka/tyévapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
- lainsaadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti
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muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tyévapaista ohjei-
den mukaisesti

vuosilomista ja niiden muutoksista

oman palvelualueensa vakinaisen ja madraaikainen henkiloston ot-
tamisesta

alaisensa henkiléston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksistéa
maaréé tarvittaessa alaisensa henkiléston lisa-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaityohon seka varallaoloon.

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

asiakasmaksujen perinndsta luopumisesta ja perittdvien maksujen
mukaisten saatavien poistamisesta

KOTI- JA LAITOSHOITOPALVELUT

2. Sosiaalijohtaja paattaa oman palvelualueensa osalta
Henkil6sto- ja hallintoasiat

yksikkonsa kéayttdtalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

paattaa lautakunnan toimialaan kuuluvaan aineistoon liittyvan tut-
kimusluvan antamisesta

henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsdadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tyGvapaista ohjei-
den mukaisesti

vuosilomista ja niiden muutoksista

palveluyksikon vastuuhenkildn esityksesta vakinaisen ja méaaraai-
kainen henkildston ottamisesta lukuun ottamatta yksikdiden esimie-
hia

alaisensa henkilston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
kotona annettavien palvelujen ja vammaispalvelujen palveluyksi-
koiden koulutussuunnitelmista

maaréa tarvittaessa alaisensa henkildston lisa-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaity0hon sek& varallaoloon.

madaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

henkildston siirtdmisesta palvelualueen sisélla

oman auton kéayttooikeuden myodntamisesta

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

toimii yksityisten sosiaalipalvelujen valvonnasta annetun lain
tarkoittamana valvontaviranomaisena ja pé&attaé niita koskevista
asioista

paéattaé korvaus- ja muiden hakemusten vireillepanosta,

paattaa lausuntojen antamisesta ja esitysten tekemisesta,
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kayttadd palvelualueellaan lautakunnan puhevaltaa ellei lautakunta
toisin paata

paattaa asiakasmaksuista ja maksujen kohtuullistamisesta, jollei
paétosvaltaa ole delegoitu muulle viranhaltijalle

3. Kotihoidon johtaja paattad oman palveluyksikkdnséa osalta
Henkil6sto- ja hallintoasiat

yksikkonsa kéayttdtalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsdadantéon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 90 kalenteripéivaksi kerrallaan

vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/ty6vapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 6 kuukauden
ajaksi

alaisensa henkiléston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palveluyksikon koulutussuunnitelmasta

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaitydhon seka varallaoloon.

henkildston sijoittamisesta ja siirtamisesta oman palveluyksikkonsa
sisélla

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

paéattad yksilohuollon asiakaskohtaisesta ostopalvelusta

4. Kotihoidon ohjaaja paattad oman toimintayksikkénsa/kunta-
alueensa osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsaddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/tybvapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

alaisensa henkiléston virkamatkaméaarayksista

maaréa tarvittaessa alaisensa henkildston lisa-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaity0hon sek& varallaoloon.
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Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

kotihoidon ja kotihoidon tukipalvelun antamisesta ja perittavista
asiakasmaksuista lautakunnan ohjeiden mukaisesti

5. Kehitysvammahuollon aluejohtaja paattéa oman toimintayksikkon-
s osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

yksikkonsa kéayttdtalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsaddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 30 kalenteripéivaksi kerrallaan

vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa maaraaikainen henkildston ottamisesta myontdmansa
virka-/tyévapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

alaisensa henkil6ston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista
mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaitydhon seka varallaoloon.

henkildston sijoittamisesta ja siirtamisestd oman yksikkonsa sisalla

6. Vastaava ohjaaja/vastaava hoitaja (kehitysvammahuolto) paattaa
oman toimintayksikkonsé osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/ty6vapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

mé&éaraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaitydhon seka varallaoloon.

7. Laitoshoidon johtaja paattad oman palveluyksikkonsa osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

yksikkonsa kéayttdtalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsaddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 90 kalenteripéivaksi kerrallaan

vuosilomista ja niiden muutoksista
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tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/ty6vapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

maaréé avoimen viran tai tygsuhteen hoitajan enintd&n 6 kuukauden
ajaksi

alaisensa henkilston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palveluyksikon koulutussuunnitelmasta

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaitydhon seka varallaoloon.

henkildston sijoittamisesta ja siirtamisestd omien palveluyksikko-
jensé sisélla

8. Pentorinteen vanhainkodin johtaja paattdd oman toimintayksikkon-
s osalta
Henkil6sto- ja hallintoasiat

yksikkonsa kéayttdtalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsdadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 30 kalenteripéivaksi kerrallaan

vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/ty6vapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

alaisensa henkilston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
toimintayksikon koulutussuunnitelmasta

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaitydhon seka varallaoloon.

henkildston sijoittamisesta ja siirtdmisestd oman toimintayksikkonsa
sisélla

9. Rekola-kodon, Rikun ja Hopealammen osastonhoitaja paattéd oman
toimialueensa osalta
Henkil6sto- ja hallintoasiat

henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsdadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 30 kalenteripéivaksi kerrallaan

vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/ty6vapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti
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alaisensa henkildston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista
mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaityohon seka varallaoloon.

10. Pentorinteen osastonhoitaja paattad oman yksikkonsa osalta

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
vuosilomista ja niiden muutoksista

11. Vanhushuollon sosiaalityéntekija paattaa
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

paattaa asiakkaan ottamisesta pitkaaikaiseen ja lyhytaikaiseen lai-
toshoitoon ja asumispalveluin seka paivakeskukseen sek& palvelusta
ja hoidosta perittavistd maksuista, ei kuitenkaan harkinnanvaraisesta
maksun alentamisesta

paattad vanhusten omaishoidon tuen myoéntamisesta

paéattad yksilohuollon asiakaskohtaisesta ostopalvelusta

12. Vammaispalvelujen sosiaalityontekija paattaa
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

paattad vammaispalveluista lautakunnan vahvistamien yleisten
perusteiden ja ohjeiden mukaisesti

paattad vammaisten omaishoidon tuen myontdmisesta

paéattad yksilohuollon asiakaskohtaisesta ostopalvelusta
paattaa asiakasmaksuista lautakunnan ohjeiden mukaisesti

13. Kehitysvammahuollon sosiaalityontekija
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

paéattaé kehitysvammahuollon palveluista lautakunnan vahvistamien
yleisten perusteiden ja ohjeiden mukaisesti

paéattad yksilohuollon asiakaskohtaisesta ostopalvelusta

paattaa asiakasmaksuista lautakunnan ohjeiden mukaisesti

TERVEYSPALVELUT

14. Johtava ylilaakari paattad oman palvelualueensa osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

kayttotalouspuolen hankinnoista talousarviomaarérahan rajoissa
paattaa lautakunnan toimialaan kuuluvaan aineistoon liittyvan tut-
kimusluvan antamisesta

henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsdadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tyGvapaista ohjei-
den mukaisesti
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vuosilomista ja niiden muutoksista

palvelualueen vakinaisen ja maaraaikainen henkiléstén ottamisesta
lukuun ottamatta esimiehia

alaisensa henkilston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palvelualueen koulutussuunnitelmista

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaityohon seké varallaoloon.

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

henkiloston siirtdmisesta palvelualueen sisalla

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

toimii terveyskeskuksen vastaavana ldékériné ja paattaa annettuja
méaérayksid noudattaen potilaan sairaanhoidon jarjestdmisesta ja
siirrosta toiseen sairaanhoitolaitokseen ja antaa sitd koskevat ohjeet
terveyskeskuksen muille ladkareille

paattaa potilaan tutkimukseen ja hoitoon tarvittavan palvelun osta-
misesta

paattaa laékinnallisesta kuntoutuksesta

15. Ylildakéari/Kangasala paattaa oman palveluyksikkonsa osalta
Henkildsto- ja hallintoasiat

kayttotalouspuolen hankinnoista talousarviomaarérahan rajoissa
henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsdadantéon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 90 kalenteripéivaksi kerrallaan

vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntdmansa
virka-/ty6vapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

maaréé avoimen viran tai tygsuhteen hoitajan enintdén 6 kuukauden
ajaksi

alaisensa henkiléston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palveluyksikon koulutussuunnitelmasta

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaitydhon seka varallaoloon.

henkildston sijoittamisesta ja siirtamisesta oman palveluyksikkonsa
sisélla

16. Yliladkari/Orivesi paattad oman palveluyksikkonsa osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

kayttotalouspuolen hankinnoista talousarviomaarérahan rajoissa
henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
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lainsdadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 90 kalenteripéivaksi kerrallaan

vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/ty6vapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

vakinaisen hoitohenkildston ottamisesta lukuun ottamatta esimies-
tehtévissa toimivia

alaisensa henkilston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palveluyksikon koulutussuunnitelmista

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaityohon seké varallaoloon.

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

henkildston sijoittamisesta ja siirtamisesta oman palveluyksikkonsa
sisélla

17. Hoitotydn johtaja/avopalvelut paattaa terveysneuvonnan, kuntou-

tuksen, Kangasalan ja Palkéneen avovastaanottojen hoitohenkildston

sekd Palkaneen kotisairaanhoidon hoitohenkilgston osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

kayttotalouspuolen hankinnoista talousarviomaarérahan rajoissa
henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsdadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tyGvapaista ohjei-
den mukaisesti

vuosilomista ja niiden muutoksista

vakinaisen ja maardaikainen hoitohenkildston ottamisesta lukuun
ottamatta esimiestehtévissé toimivia

alaisensa henkil6ston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksistéd seké
palvelualueen koulutussuunnitelmista

maaréé tarvittaessa alaisensa henkiloston lisa-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaityohon seka varallaoloon.

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

hoitohenkilston sijoittamisesta ja siirtdmisestd oman palveluyksik-
konsa sisalla

18. Hoitotydn johtaja/sairaalapalvelut paattaa sairaalapalvelujen hoi-
tohenkilston osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

kayttotalouspuolen hankinnoista talousarviomaarérahan rajoissa
henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
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ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsaddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tyévapaista ohjei-
den mukaisesti

vuosilomista ja niiden muutoksista

vakinaisen ja maardaikainen hoitohenkildston ottamisesta lukuun
ottamatta esimiestehtdvissé toimivia

alaisensa henkilston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palvelualueen koulutussuunnitelmista

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaityohon seka varallaoloon.

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

hoitohenkil0ston sijoittamisesta ja siirtdmisestd oman palveluyksik-
konsa sisalla

19. Johtava ylihammaslaakari paattad oman toimintayksikkonsa osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

yksikkonsa kéayttdtalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

henkildston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkauksesta/pal-
kattomuudesta virka- ja tyéehtosopimusten mukaisesti
lainsaddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tyévapaista ohjei-
den mukaisesti

vuosilomista ja niiden muutoksista

palveluyksikkdnsa vakinaisen ja maardaikainen henkildston ottami-
sesta

alaisensa henkiléston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palvelualueen koulutussuunnitelmista

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaityohon seké varallaoloon.

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

henkildston sijoittamisesta ja siirtamisesta palveluyksikon sisélla

20. Kuntoutuksen, avovastaanottojen ja avoterveydenhuollon osaston-
hoitaja paattaa toimintayksikkonsa hoitohenkilston osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsaddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti
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- muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tyovapaista enin-
tdan 30 kalenteripéivaksi kerrallaan

- vuosilomista ja niiden muutoksista

- tarvittaessa madraaikainen henkiléston ottamisesta myontdméansa
virka-/tyévapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

- alaisensa henkildston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksistéa

- mA&araa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaitydhon seka varallaoloon.

Kuntoutuksen osastonhoitaja/toimialueen palvelutoimintaan liitty-
vat asiat
- paattaa laakinnallisen kuntoutuksen tavanomaisista apuvélinehan-
kinnoista (alle 2000 euron osalta)

21. Terveyskeskussairaalan osastonhoitaja ja Juupajoen terveysase-
man (vastaava) terveydenhoitaja paattada oman yksikkonsa osalta
- henkil6ston ehdottomista virka/tyévapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
- vuosilomista ja niiden muutoksista

22. Terveyspalvelujen sosiaalityontekija
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat
- paattada terveyskeskussairaalan osalta pitk&aikaishoidon maksuista,
ei kuitenkaan harkinnanvaraisesta maksun alentamisesta

SOSIAALITYON PALVELUT

23. Sosiaalityon johtaja paattad oman palvelualueensa osalta

Henkilosto- ja hallintoasiat

- yksikkonsé kayttotalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

- paattad lautakunnan toimialaan kuuluvaan aineistoon liittyvén tut-
kimusluvan antamisesta

- henkil6ston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti

- lainsdddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

- muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista ohjei-
den mukaisesti

- vuosilomista ja niiden muutoksista

- vakinaisen ja maérdaikainen henkiloston ottamisesta lukuun otta-
matta palveluyksikdiden vastuuhenkildita

- alaisensa henkiloston koulutuksesta ja virkamatkamé&arayksista seké
palvelualueen koulutussuunnitelmista

- mA&araa tarvittaessa alaisensa henkildston lisé-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaityohon seké varallaoloon



KANGASALAN KUNTA

Sosiaali- ja terveyskeskus

Sosiaali- ja terveysjohtaja

PAATOSPOYTAKIRJA Dnro HA 980/2008

16.12.2010 11

24.

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

henkildston siirtdmisesta palvelualueen sisélla

oman auton kéayttooikeuden myontamisesta

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

toimii yksityisten sosiaalipalvelujen valvonnasta annetun lain
tarkoittamana valvontaviranomaisena ja péaattaé niita koskevista
asioista

paéattaé korvaus- ja muiden hakemusten vireillepanosta

paattaa lausuntojen antamisesta ja esitysten tekemisesta

kayttada palvelualueellaan lautakunnan puhevaltaa ellei lautakunta
toisin paata

paattad sosiaalihuollon antamisesta ja siihen liittyvistd muista toi-
menpiteista

paéattaa lastensuojelulain 43 §8:n 1 momentin mukaisesta huos-
taanotosta ja siihen liittyvasta sijaishuollosta, 43 §:n 3 momentin
mukaisesta huostaanoton ja kiireellisen sijoituksen aikana tehtavésté
sijaishuoltopaikan muuttamisesta ja 47 §:ssd mukaisesta huostassa-
pidon lopettamisesta

paattad lastensuojelulain 43 8:n 2 momentissa tarkoitetun huos-
taanottoa ja siihen liittyvaa sijaishuoltoa koskevan hakemuksen te-
kemisesta hallinto-oikeudelle,

paéattad lastensuojelulain 28 §:ssa tarkoitetun lapsen tutkimusta kos-
kevan hakemuksen tekemisesta hallinto-oikeudelle

paattad lastensuojelulain 38 §:n mukaisesta lapsen kiireellisen sijoi-
tuksen jatkamisesta 30 péaivélla

paattad lastensuojelulain 72 §:n mukaisesta lapsen erityisen huolen-
pidon aloittamisesta ja jatkamisesta

paattad lastensuojelulain 62 8:n 1-4 momentissa tarkoitetusta yhtey-
denpidon rajoittamisesta sekd 63 §:n mukaisesta lyhytaikaisen, lai-
toksen johtajan tekeman yhteydenpidon rajoittamista koskevan paa-
toksen jatkamisesta

péaéattad asiakasmaksuista, jollei p&éatosvaltaa ole delegoitu muulle
viranhaltijalle

Perhetyon ohjaaja paattaa oman palveluyksikkonsa osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

yksikkonsa kéayttdtalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsaddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

vuosilomista ja niiden muutoksista

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 30 kalenteripéivaksi kerrallaan
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25.

26.

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/ty6vapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

alaisensa henkilston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksistéa
maaréé tarvittaessa alaisensa henkiléston lisa-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaityohon seka varallaoloon.

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

paattaa ehkaisevéan perhetyon antamisesta ja perittavista asiakas-
maksuista, my6s maksun alentamisesta tai vapauttamisesta
paattaa yksilohuollon asiakaskohtaisesta ostopalvelusta

Tyollisyysasiamies paattda oman toimintayksikkonsa osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat

yksikkonsa kéayttdtalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan
rajoissa

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsaddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

vuosilomista ja niiden muutoksista

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 30 kalenteripéivaksi kerrallaan

tarvittaessa maaréaikainen henkildston ottamisesta myontdmansa
virka-/tyévapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

alaisensa henkildston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista
mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja
sunnuntaitydhon seka varallaoloon.

Lapsiperhetyon sosiaalityontekija paattaa
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

toimeentulotuen myontadmisesta ja toimeentulotuesta perittavista
korvauksista,

tyoalueensa selvitysten ja lausuntojen antamisesta,
lastensuojelulain mukaisista avohuollon tukitoimenpiteistd mukaan
lukien avohuollon sijoituksesta,

lastensuojelulain 38 §:n mukaisesta kiireellisest4 sijoituksesta ja
39 8:n mukaisesta kiireellisen sijoituksen lakkaamisesta,
lastensuojelulain 63 §:n mukaisesta yhteydenpidon rajoittamisesta
sekd 72 §:n mukaisesta erityisen huolenpidon lopettamisesta,
lastensuojelulain 81 §:n mukaisen yksityisen sijoituksen hyvaksy-
misestd ja valvonnasta seka

ty6alueensa yksiléhuollon asiakaskohtaisesta ostopalvelusta.
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27. Tampereen kaupungin Sosiaalipadivystysaseman sosiaalityontekija

paattaa

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

- lastensuojelulain mukaisesta lapsen kiireellisesta sijoituksesta ja sii-
hen liittyvistda muista toimenpiteista (lastensuojelulain 38 8) ja kéyt-
t&& naissé tapauksissa Kangasalan kunnan sosiaali- ja terveyslauta-
kunnan puhevaltaa itse tai asiamiehen vélityksell& paivystykseen tu-
levien Kangasalan kunnan asukkaiden osalta seka

- valttdmattoman toimeentulotuen myontamisesta Kangasalan kunnan
asiakkaille, jotka vapautuvat poliisin séilosta tai sairaalasta rahatto-
mina tai muutoin ovat kiireellisen toimeentulotuen tarpeessa.

28. Aikuissosiaalityon sosiaalityontekija paattaa
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat
- toimeentulotuen myéntamisesta ja toimeentulotuesta perittavista
korvauksista,
- ty6alueensa selvitysten ja lausuntojen antamisesta ja
- ty6alueensa yksilohuollon asiakaskohtaisesta ostopalvelusta.

29. Lastenvalvoja paattaa
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat
- vahvistaa huolto- ja tapaamissopimukset seka elatussopimukset
- ty6alueensa lausuntojen ja selvitysten antamisesta

30. Sosiaaliohjaaja, etuuskasittelya ja toimeentulotukiasioita hoitava
toimistosihteeri paattaa
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat
- perustoimeentulotuen ja tdydentavén toimeentulotuen myontdmises-
t& ja muista siihen liittyvista asioista toimenkuvauksessa méaritel-
lyssa laajuudessa

PSYKOSOSIAALISET PALVELUT

31. Psykososiaalisten palvelujen yliladkari paattdéa oman palvelualu-
eensa osalta
Henkilosto- ja hallintoasiat
- kayttotalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan rajoissa
- paattaa lautakunnan toimialaan kuuluvaan aineistoon liittyvén tut-
kimusluvan antamisesta
- henkil6ston ehdottomista virka/tyévapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
- lainsaadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti
- muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tyovapaista ohjei-
den mukaisesti
- vuosilomista ja niiden muutoksista
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palveluyksikon vastuuhenkilon esityksesta vakinaisen ja méaaraai-
kainen henkildston ottamisesta lukuun ottamatta palveluyksikoiden
vastuuhenkil6itéa

alaisensa henkiltston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palvelualueen koulutussuunnitelmista

mé&éraa tarvittaessa alaisensa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaityohon seké varallaoloon.

maaréé avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdén 12 kuukau-
den ajaksi

henkiloston siirtdmisesta palvelualueen sisélla

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

paattad asiakkaan ottamisesta asumispalveluyksikdihin
paéattad yksilohuollon asiakaskohtaisesta ostopalvelusta

32. Johtava psykologi, nuorisopsykiatri, mielenterveystoimiston vas-
taava sairaanhoitaja ja kuntoutustydéryhman vastaava sairaanhoitaja
paattdd oman toimintayksikkonsa osalta

Henkil6sto- ja hallintoasiat

henkildston ehdottomista virka/tyovapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
lainsdadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista enin-
tdan 30 kalenteripéivaksi kerrallaan

vuosilomista ja niiden muutoksista

tarvittaessa mééraaikainen henkiléston ottamisesta myéntamansa
virka-/tybvapaan ajaksi sijaisten ottamisesta annettujen ohjeiden
mukaisesti

alaisensa henkiléston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksistéa
maaréé tarvittaessa alaisensa henkildston lisa-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaity0hon sek& varallaoloon.

33. Mielenterveystoimiston sosiaalityontekija
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

paattad asumispalveluyksikoihin sijoitettujen asiakkaiden palvelusta
ja hoidosta perittavistd maksuista

TYOTERVEYSHUOLTO

34. Tyoterveyshuollon yliladkari paattad palvelualueensa osalta
Henkil6sto- ja hallintoasiat

kayttotalouspuolen hankinnoista talousarviomaaréarahan rajoissa
paattad lautakunnan toimialaan kuuluvaan aineistoon liittyvan tut-
kimusluvan antamisesta

henkiloston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti
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- lainsaadantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyOvapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

- muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista ohjei-
den mukaisesti

- vuosilomista ja niiden muutoksista

- vakinaisen ja maardaikainen henkildston ottamisesta

- alaisensa henkiloston koulutuksesta ja virkamatkamé&arayksista seké
palvelualueen koulutussuunnitelmista

- m&araa tarvittaessa alaisensa henkildston lisé-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaityohon seké varallaoloon.

- ma&irad avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdan 12 kuukau-
den ajaksi

- henkil6ston siirtdmisestd palvelualueen sisalla

Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat

- vastaa lakisaateisten tyoterveyspalveluiden jarjestamisesta

- sairaanhoitosopimusasiakkaiden palveluiden jarjestamisesta

- tyoterveyshuollon sopimuksista

- tyo6terveyshuollon asiakasmaksuista lautakunnan vahvistamien pe-
rusteiden mukaisesti

YMPARISTOTERVEYDENHUOLTO

35.

Terveysvalvonnan johtaja paattad oman palvelualueensa osalta

Henkil6sto- ja hallintoasiat

- kayttotalouspuolen hankinnoista talousarvioméararahan rajoissa

- péattad lautakunnan toimialaan kuuluvaan aineistoon liittyvén tut-
kimusluvan antamisesta

- henkil6ston ehdottomista virka/tydvapaista ja palkkaukses-
ta/palkattomuudesta virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti

- lainsdddantoon tai KT:n suosituksiin perustuvista harkinnanvaraisis-
ta virka-/tyovapaista ja palkkauksesta/palkattomuudesta suosituksen
mukaisesti

- muista harkinnanvaraisista palkattomista virka-/tydvapaista ohjei-
den mukaisesti

- vuosilomista ja niiden muutoksista

- vakinaisen ja maardaikainen henkiloston ottamisesta

- alaisensa henkildston koulutuksesta ja virkamatkamaarayksista seka
palvelualueen koulutussuunnitelmista

- maaraa tarvittaessa alaisensa henkil6ston lisé-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaity0hon sek& varallaoloon.

- maarad avoimen viran tai tydsuhteen hoitajan enintdan 12 kuukau-
den ajaksi

- henkil6ston siirtdmisestd palvelualueen sisalla
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Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat
- terveydensuojelulain 8:ien 13, 15, 18, 20, 27, 29, 30, 31, 42, 46, 49,
51 mom. 1 ja 2 mukaisista asioista

o ilmoitusvelvollisuus

o ilmoitusten kasittely ja ilmoitusvelvollisille annettavat méa-
raykset
talousvetta toimittavan laitoksen hyvaksyminen
talousveden valvonta ja veden kayttoa koskevat maaraykset
asunnossa tai muussa oleskelutilassa esiintyva terveyshaitta
uimaveden sdanndllinen valvonta
kaymalan rakentaminen yleiselle alueelle
mikrobien ja muiden vahinkoel&inten havittdminen
hautaamisesta aiheutuva terveyshaitta
asunnontarkastus
asiantuntijoiden ja tutkimusmenetelmien hyvéaksyminen
kiellot ja m&é&raykset

OO0OO0OO0OO0O0O0OO0OO0Oo

- terveydensuojeluasetuksen 9, 16, 42 8:n mukaisesta asiasta
o0 talousvettd koskevista tarkkailuvelvoitteista m&aradminen
0 asunnon tai muun oleskelutilan henkilomaé&ra
0 haudatun ruumiin siirtdminen
- kulutustavaroiden ja kuluttajapalvelusten turvallisuudesta annetun
lain 22, 23 ja 24 8:ien mukaisista asioista
0 Kkorjaus- ja oikaisuméaarays
o0 kiellon tai m&&rdyksen antaminen
o0 kulutustavaran valmistamisen, myynnin ym. valiaikainen
kieltaminen
- toimenpiteistéd tupakoinnin vahentdmiseksi annetun lain 17 §:n mu-
kaisista toimenpiteista
o valvonnan ja tarkastusten jarjestaminen ja kieltojen antami-
nen
- ladkelain 54a ja 54c 8:ien mukaisista toimenpiteista
o0 lupa nikotiinivalmisteiden myyntiin
0 toiminnan kieltdminen
- elintarvikelain 13, 15, 21, 42, 43, 55, 56, 57, 58, 59 ja 60 8:ien mu-
kaisista asioista
o elintarvikehuoneiston hyvaksyminen
o omavalvontasuunnitelman hyvéksyminen, omavalvontatut-
kimusten madraaminen ja muiden omavalvontaan liittyvien
maardysten antaminen

0 ensisaapumistoimijan omavalvontasuunnitelman hyvéksy-
minen

o lihantarkastus ja siihen liittyva valvonta

o elintarvikeméaardysten vastaisuuden poistaminen

o kielto

o elintarvikkeiden markkinoilta poistaminen ja yleinen tiedot-
taminen

o haltuunotto

o elintarvikkeiden kayttod ja havittamista koskeva paatos
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o Euroopan unionin toisesta jasenvaltiosta toimitettujen el&i-
mis-t& saatavien elintarvikkeiden hylkddminen ensisaapu-
mispaikassa

- MMM:n naudanlihan merkitsemisesta annetun asetuksen 8 8:n mu-
kaisesta asiasta

0 merkintgjarjestelman hyvaksyminen

- muiden viranomaisten terveydensuojeluviranomaisilta pyytdmat
lausunnot

- Toimenpiteista tupakoinnin vahentdmiseksi annetun lain §:ien 10b,
4a ja 17 mukaisista asioista

0 vahittaismyyntiluvan myoéntaminen

0 kunnan valvontaviranomainen ja sen velvollisuudet (suunni
telmallinen valvonta)

o valvonnan ja tarkastusten jarjestaminen ja kieltojen antami-
nen

36. Elainlaakari paattdd oman tydalueensa osalta
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat
- elintarvikelain 43 §:n mukaisista asioista
o lihantarkastus ja siihen liittyva valvonta

37. Terveystarkastaja paattdd oman tydalueensa osalta
Toimialueen palvelutoimintaan liittyvat asiat
- terveydensuojelulain 8:ien 13, 15, 18, 20, 27, 29, 30, 31, 42, 46, 51
mom. 1 ja 2 mukaisista asioista
o ilmoitusvelvollisuus

o ilmoitusten kasittely ja ilmoitusvelvollisille annettavat méa-
raykset

o talousvettd toimittavan laitoksen hyvaksyminen

o talousveden valvonta ja veden kaytt6a koskevat maaraykset

0 asunnossa tai muussa oleskelutilassa esiintyva terveyshaitta

0 uimaveden saannollinen valvonta

o kaymaélan rakentaminen yleiselle alueelle

0 mikrobien ja muiden vahinkoeldinten havittdminen

0 hautaamisesta aiheutuva terveyshaitta

O asunnontarkastus

o Kkiellot ja maaraykset
- terveydensuojeluasetuksen 9, 16, 42 8:n mukaisesta asiasta
o talousvettd koskevista tarkkailuvelvoitteista méaradminen
0 asunnon tai muun oleskelutilan henkilomé&ara
0 haudatun ruumiin siirtdminen
- kulutustavaroiden ja kuluttajapalvelusten turvallisuudesta annetun
lain 22, 23 ja 24 §:ien mukaisista asioista
0 Kkorjaus- ja oikaisumaarays
o kiellon tai méérdayksen antaminen
0 kulutustavaran valmistamisen, myynnin ym. véliaikainen
Kieltaminen
- toimenpiteistd tupakoinnin vahentdmiseksi annetun lain 17 8:n
mukaisista toimenpiteista
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Tiedoksi

Allekirjoitus ja
virka-asema

Oikaisuvaatimusohje

o valvonnan ja tarkastusten jarjestaminen ja kieltojen
antaminen
la&kelain 54a § ja 54c §:1en mukaisista toimenpiteista
o0 lupa nikotiinivalmisteiden myyntiin
o toiminnan kieltdminen
elintarvikelain 13, 15, 21, 55, 56, 57, 58, 59 §:ien mukaisista
asioista
o elintarvikehuoneiston hyvaksyminen
o omavalvontasuunnitelman hyvéksyminen, omavalvontatut-
kimusten madraaminen ja muiden omavalvontaan liittyvien
maardysten antaminen
o elintarvikemé&ardysten vastaisuuden poistaminen
o kielto
o elintarvikkeiden markkinoilta poistaminen ja yleinen tiedot-
taminen
0 haltuunotto
o elintarvikkeiden kayttod ja havittamista koskeva paatos
- MMM:n naudanlihan merkitsemisesta annetun asetuksen 8 8:n mu-
kaisesta asiasta
0 merkintgjarjestelman hyvaksyminen
- muiden viranomaisten terveydensuojeluviranomaisilta pyytdmat
lausunnot
- Toimenpiteista tupakoinnin vahentdmiseksi annetun lain §:ien 10b,
4a ja 17 mukaisista asioista
0 vahittaismyyntiluvan myoéntaminen
o0 kunnan valvontaviranomainen ja sen velvollisuudet (suunni-
telmallinen valvonta)
o valvonnan ja tarkastusten jarjestaminen ja kieltojen antami-
nen

o]

Paatos korvaa sosiaali- ja terveysjohtajan paatoksen 12.10.2010 § 27 jaon
voimassa 31.12.2012 asti taikka siihen saakka kunnes asiasta tehddan uusi
paatos.

Paadtoksessa mainitut, muu palvelukeskuksen henkil6std, kunnanjohtaja,
henkilostojohtaja, toimialan johtajat, hallintojohtaja, talousjohtaja, kanslia-
sihteeri, arkistosihteeri, kuntasuunnittelun tutkimussihteerit, palkkasihteerit

Raija Harju
sosiaali- ja terveysjohtaja

Tahéan paatokseen tyytymaton voi tehdd oikaisuvaatimuksen 14 vuorokauden kuluessa
paatoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta néytetd, seitsemdn paivan kuluttua kirjeen l&hettdmisestd. Kunnan jésenen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytékirja on asetettu yleisesti nahtaville. Oikaisuvaati-
muksesta on kdytdva ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus tehdaan: Kunnanhallitus
PL 50
36201 Kangasala
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